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ANEXO IB — CONTEUDO PROGRAMATICO

(a que se refere o subitem 7.2 do termo de referéncia)
Até a publicacdo do edital, o conteddo programatico podera sofrer alteragdes.

NOCOES DE INFORMATICA: para o cargo de Oficial Judiciario (Classe D) das especialidades

Assistente Técnico de Controle Financeiro e Oficial Judiciario, bem como para o cargo de

Técnico Judiciario (Classe C) das especialidades Enfermeiro, Engenheiro Civil, Engenheiro

Eletricista, Engenheiro Mecanico, Estatistico, Médico e Técnico Judiciario (Considerar versao

em Portugués do Sistema Operacional Windows e Ferramentas):

1) Conhecimento de operacdo com arquivos em ambiente Windows XP.

2) Conhecimento de arquivo e pastas (diretdrios) Windows XP.

3) Utilizagdo do Windows Explorer: criar, copiar, mover arquivos, criar diretorio Windows XP.

4) Conhecimentos de editor de texto (ambiente Windows): criagdo de um novo documento,
elaboracdo de tabelas, formatacdo geral e impressdo. Microsoft Office XP.

5) Conhecimentos de Internet.

6) Correio Eletronico: receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco;
organizacdo das mensagens.

7) Conhecimentos do Microsoft Excel: referéncias a células, férmulas de soma e de condigdo,
graficos, formatacdo condicional, importacdo de arquivos CSV, impressao.

8) Nocdes basicas de Linux. (hierarquia de diretdrios e manipulacdo de arquivos).

INGLES TECNICO: para os cargos de Técnico Judicidrio das especialidades Administrador de
Banco de Dados, Administrador de Rede e Analista de Sistemas, bem como para o cargo de
Oficial Judiciario da especialidade Assistente Técnico de Sistemas:

1) Compreensdo de textos em lingua inglesa: documentacdo, literatura e noticias técnicas;
comunicag¢do corporativa (prospecc¢do técnica e comercial, suporte técnico, consultoria e
afins).

2) Estratégias de leitura: reconhecimento do contexto geral (skimming) e de informagdes
especificas (scanning); distingdo entre ideias principais e subjacentes; inferéncia textual.

3) Gramatica e vocabulario: elementos gramaticais relevantes para compreensdo
dos conteldos semanticos; voz passiva; cognatos e falsos cognatos.

LINGUA PORTUGUESA: para todos os cargos/especialidades de nivel médio e nivel superior:
1) Interpretacdo de textos. Estrutura do texto: relagcdo entre as ideias; recursos de coeréncia e
coesao.
2) Ortografia oficial; divisdo sildbica; homdnimos e parénimos; acentuacao gréfica.
3) Sintaxe da oracdo e do periodo.
4) Substantivo: classificacdo, flexdao, emprego.
5) Adjetivo: classificacdo, flexdo, emprego.
6) Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo dos pronomes pessoais obliquos atonos,
formas de tratamento.
7) Verbo: conjugacdo, flexdo, propriedades, classificacdo, emprego. Vozes verbais.
8) Advérbio: classificagcdo e emprego.
9) Conjungdes coordenativas e subordinativas.
10) Concordancia verbal e nominal.
11) Regéncia verbal e nominal.
12) Ocorréncia do sinal indicativo de crase.
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RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: para todos os cargos/especialidades de nivel médio e

nivel superior:

1) Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relacdes;

2) Compreensdo e elaboracdo da légica das situacGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio
matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacao de conceitos,
discriminacdo de elementos;

3) Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de
forma valida, a conclusdes determinadas;

4) NocOes basicas de proporcionalidade e porcentagem: problemas envolvendo regra de trés
simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos.

NOCOES DE DIREITO: para todos os cargos/especialidades de nivel médio e nivel superior,
exceto Técnico Judiciario, especialidade Técnico Judiciario.
1) Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (com as alterag¢Ges introduzidas
pelas Emendas Constitucionais):
a) Dos Principios Fundamentais (art. 1° a 4°);
b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5% ao 17);
¢) Da Organizacgdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil (art.18 e 19);
d) Da Administragdo Publica (art. 37 a 41);
e) Do Poder Legislativo (art. 44 a 47 59 a 69);
f) Do Poder Executivo (art. 76 a 83);
g) Do Poder Judiciario (art. 92 a 126);
h) Das Funcgbes essenciais a Justica (art. 127 a 135);
i) Da Familia, da crianca, do adolescente e do idoso (art. 226 a 230).

2) Constituicdo do Estado de Minas Gerais de 1989 (com as altera¢oes introduzidas pelas
Emendas Constitucionais):
a) Dos Servidores Publicos (art. 20 a 37);
b) Do Poder Legislativo (art. 52 a 72);
¢) Do Poder Executivo (art. 83 a 94);
d) Do Poder Judiciario (art. 96 a 118);
e) Das Fungdes essenciais a Justica (art. 119 a 132).

3) Lei Complementar Estadual n. 59, de 18 de janeiro de 2001 (com as alteragdes
introduzidas pela Lei Complementar n. 85, de 28 de dezembro de 2005 e pela Lei
Complementar n. 105, de 14 de agosto de 2008.) (Organizagdo e Divisao Judicidrias do
Estado de Minas Gerais):

a) Da Organizacdo e Divisdo Judicidrias (art. 1°a 99, 11 a 16, 23 a 31, 52 a 54, 82 a 85, 163,
236 a 257);

b) Dos Direitos do Servidor (art. 260 a 272);

¢) Do Regime Disciplinar dos Servidores do Poder Judicidrio (art. 273 a 290);

d) Da sindicancia e do processo disciplinar (art. 291 a 300).

4) Lei Estadual n. 869, de 5 de julho de 1952 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado de Minas Gerais):
1.4. Das Disposi¢des Preliminares (art. 1% a 9°);
1.5. Das Licencas (art. 158 a 186).

5) Regimento Interno do TIMG (Resolug¢do do Tribunal Pleno n2 003, de 26 de julho de
2012);
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7)
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Licitagcdo: Conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigilibilidade, sang6es penais
(Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993):

a) Principios (art. 1% ao 5°)

b) Defini¢bes (art. 6°)

¢) Modalidades. Limites e Dispensa (art. 20 a 26)

d) SancBes administrativas e penais (art. 81 a 108)

Resolugdo n? 217 da 32 Assembleia Geral da ONU, de 10 de dezembro de 1948

(Declaragdo Universal dos Direitos Humanos). Observagdo:

i) As leis federais podem ser acessadas no endereco eletronico da Presidéncia da
Republica (www.planalto.jus.br — Link “Legisla¢do”);

j) As leis estaduais podem ser acessadas no sitio da Assembleia Legislativa do Estado de
Minas Gerais (www.almg.jus.br - Link “Legisla¢cdo”);

k) As normas do TIMG podem ser acessadas no endereco eletrénico do Tribunal
(www.tjmg.jus.br — Link “Consulta”).

ENSINO MEDIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Oficial Judiciario / ASSISTENTE TECNICO DE CONTROLE FINANCEIRO

1)

CONTABILIDADE GERAL

1.1) Conceito, objetivos, técnicas contadbeis e principios fundamentais;

1.2) Patrimonio: diferencas entre capital e patrimbénio, componentes patrimoniais (ativo,
passivo, patrimonio liquido, situagdo liquida), equacdo fundamental do patriménio,
fatos contdbeis e suas variagcdes (permutativos, modificativos, mistos, variacGes
patrimoniais);

1.3) Contas: conceito e fungdo, débito, crédito e saldo;

1.4) Escrituragdo: conceito, livros obrigatdrios, métodos de escrituragdo (partidas simples e
partidas dobradas), férmulas e processos de escrituragdo, registros contabeis de fatos
administrativos;

1.5) Levantamento de balancetes de verificagdo: conceito e modalidades;

1.6) Plano de contas: conceito e finalidades;

1.7) Balango patrimonial: classificagdo contabil consagrada pela Lei das Sociedades
Anonimas, critérios de classificagdo, grupos de contas do ativo e do passivo;

1.8) Demonstracdo do resultado do exercicio: conceito, objetivos, apuracgao;

1.9) Demonstracbes de lucros ou prejuizos acumulados e de origens e aplicacées de
recursos: conceito, objetivos, preparagdo e apresentagao.

2) ORCAMENTO PUBLICO

2.1) Evolucdo conceitual do orcamento publico: orcamento tradicional, orgamento
moderno, integracdo do orgamento ao planejamento, principios orcamentdrios;

2.2) Orcamento-programa: conceito, orcamento tradicional versus orcamento programa,
estrutura programatica;

2.3) O processo de elaboracdo da proposta orgamentdria: orcamento na Constituicdo de
1988, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias, Lei Or¢amentdria Anual e Lei
de Responsabilidade Fiscal;

2.4) Classificagdes or¢camentarias da despesa e da receita, mecanismos retificadores do
orcamento (créditos adicionais: tipos, naturezas e processo, aprovagao);

2.5) Execucdo orgcamentdria e financeira: exercicio financeiro, execucdo da despesa,
programacdo de desembolso, estagios da despesa (empenho, liquidagdo e
pagamento), despesas de exercicios anteriores, restos a pagar, execugdo da receita,
controle interno e externo;

P.43



q; \(/&% Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
W Tribunal de Justica

e
! S *\

2.6) Licitacdo publica: conceito, finalidades, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade, modalidades, pregao eletronico;

2.7) Contratos administrativos: conceito, formalizacdo e execugdo, inexecugao, revisao e
rescisao;

2.8) Lei de Responsabilidade Fiscal: principios, objetivos, efeitos no planejamento, limites
para despesas de pessoal, limites para a divida, mecanismos de transparéncia fiscal.

3) CONTABILIDADE E BALANCOS DAS INSTITUICGES PUBLICAS
3.1) Contabilidade publica: conceito, contas, planos de contas, regimes contabeis;
3.2) Contabilidade orcamentaria e financeira, contabilidade patrimonial e industrial;
3.3) Balangos publicos: composi¢do e conteldo, balanco financeiro, balango patrimonial,
balan¢o orcamentario e demonstracao das variagdes patrimoniais.

4) NOGOES DE DIREITO DO TRABALHO: Dos direitos constitucionais dos trabalhadores — Da
alteracdo do contrato de trabalho: alteracdo unilateral e bilateral; Da suspensdo e
interrupcdo do contrato de trabalho: caracterizagdo e distingdo. Da rescisdo do contrato de
trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitrdria; da culpa
reciproca; da indenizagdo. Do aviso prévio. Da duracdo do trabalho; da jornada de trabalho;
dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentagdo; do descanso semanal
remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario. Do salario-minimo;
irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duracdo; da concessdo e
da época das férias; da remuneracdo e do abono de férias. Do saldrio e da remuneracao:
conceito e distingdes; composicdo do saldrio; 132 salario; das atividades insalubres ou
perigosas.

5) NOCOES DE DIREITO PREVIDENCIARIO: Dos Beneficios: Auxilio Doenca; Salario Familia;
Salario Maternidade; Do Custeio da Seguridade Social: Da Contribuicdo do Segurado
Empregado; Das Contribuicdes da Empresa; Do Salario de Contribuicdo; Da Retencdo e da
Responsabilidade Solidaria. Legislacdo acidentaria. Regulamento do seguro de acidentes do
trabalho.

6) RACIOCINIO LOGICO: padrdes e sequencias;

7) CONJUNTOS (OPERACOES);

8) MATEMATICA COMERCIAL: juros simples, regra de trés simples e composta;
9) INFORMATICA: Excel 2003.

Oficial Judiciario / ASSISTENTE TECNICO DE SISTEMAS

1) Programacao de Sistemas: Conceitos. Manutenc¢do, documentacdo e suporte. Padrdo e
implementacdes Oracle Database Server, PL/SQL, JAVA e Delph;

2) Interface enfocando a Internet: Conceitos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet;

3) Fundamentos de projetos de software: Conceitos, estrutura e objetivos. Ciclo de vida do
projeto e do produto. Processos e drea de conhecimento;

4) Nogoes de Operagdo e Suporte de sistemas de microinformatica e suas aplicagées em
ambiente corporativo: Estrutura e organizagdo. Configuracdo e operagdo. Arquiteturas e
aplicagOes;

5) Conceitos de Tecnologia da Informacgdo: Conceitos de hardware e software. Componentes
de hardware. Processamento de dados. Software bdsico e software de aplicagdo. Sistema
operacional e seus utilitarios;

6) No¢coes de Organizacdo e arquitetura de computadores: unidade central de
processamento, placa-mae, processadores (caracteristicas), memorias, dispositivos de
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7)

8)

9)

10)

11)

Ofi

entrada e saida (periféricos), interfaces, portas, cabos e conectores. Conceitos de
organizagcao e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalacdo de programas e periféricos
em microcomputadores;

Sistemas operacionais: Conceitos. Sistemas operacionais de esta¢des de trabalho Microsoft
Windows XP e Microsoft Windows 7. No¢des de instalacdo, configuracdo, administracao,
operagao e manutengao;

Internet e Intranet: Conceito e arquitetura. Utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet, ferramentas e aplicativos de
navegacao, correio eletronico, conceitos de protocolos, utilizacdo dos recursos World Wide
Web, organizacdo de informacdo para uso na Internet, transferéncia de informacdo e
arquivos, aplicativos de audio, video, multimidia, acesso a distancia a computadores;
Seguranca da informacdo e tecnologia: Série ISO/IEC 27000 (Gestdo de seguranca da
informacdo), ISO/IEC 15408 (Critérios de avaliacdo para seguranca de TI, Common Criteria),
OWASP (Open Web Application Security Project). Conceitos basicos de seguranca, protecao,
controles, riscos, ameacas, vulnerabilidades, criptografia e certificacdo digital. Gestdo e
politica de seguranca da informacao e continuidade de negécios;

Nogoes de Gestdo de servicos de tecnologia da informagdo: ITIL v. 3 (Information
Technology Infrastructure Library version 3). Conceitos basicos, estrutura e objetivos.
Processos e fungGes de estratégia, desenho, transi¢do, operacdo e melhoria continua de
Servigos;

Nogdes de Geréncia de projetos: PMBOK (Project Management Body of Knowledge).
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizacao. Ciclo de vida de projeto e
ciclo de vida do produto. Processos, grupos de processos e dreas de conhecimento.

cial Judiciario / OFICIAL JUDICIARIO

ATOS DE OFiCIO

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

Processos: conceito, espécies, tipos de procedimento; distribuicdo, autuacdo e registro;
protocolo; peticdo inicial; numeracao e rubrica das folhas nos autos; guarda, conservacgao e
restauracdo dos autos; exame em cartdrio, manifestacdo e vista; retirada dos autos pelo
advogado; carga, baixa, conclusdo, recebimento, remessa, assentada, juntada e publicacao;
lavratura de autos e certiddes em geral; traslado; contestagao;
Termos processuais civeis e criminais e autos: conceitos, contelddo, forma e tipos;
Atos do Juiz: sentenga, decisdo interlocutdria e despacho; acérdao;
Atos processuais: forma, nulidade, classificacdo e publicidade; processos que correm em
segredo de justica;
Citacdo e intimagao: conceito, requisitos, modalidades de citacdo: via postal, mandado, por
edital; cartas precatdria, rogatéria e de ordem. Intimacdo na Capital e nas comarcas do
interior; intimagdo do Ministério Publico; contagem do prazo de intimacao;
Prazos: conceito, curso dos prazos, prazos das partes, do juiz e do servidor, processos que
correm nas férias;
Apensamento de autos: procedimento; requisitos da carta de sentenca;
Autos suplementares: quando sdo obrigatdrios, pegas que devem conter; sua guarda;
Cumprimento de Sentenga e Processo de Execucgdo: cita¢do, intimacdo, penhora, arresto,
avaliagdo, impugnac¢do e embargos a execugao.
> Legislacdo para consulta:

a) Decreto-Lei n? 3.689, de 03 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal);

b) Lei Federal n25.869, de 11 de janeiro de 1973. (Cédigo de Processo Civil).
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico Judiciario / ADMINISTRADOR DE BANCOS DE DADOS

1) Banco de dados: Gerenciamento de banco de dados, arquitetura de sistemas de banco de
dados, modelo entidade-relacionamento, modelo relacional, introducdao aos bancos de
dados relacionais, SQL, integridade, visdes, projeto de banco de dados, normalizagao,
recuperacgao, concorréncia, seguranca, otimizacao;

2) Administragdo de dados;

3) Sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD): Arquitetura do Oracle, objetos do
banco de dados Oracle, PL/SQL;

4) Fundamentos de sistemas operacionais;

5) Fundamentos de redes de computadores;

6) Fundamentos de segurancga aplicada a ambientes de banco de dados;

7) Ciclo de vida do desenvolvimento de software;

8) Participantes do processo de desenvolvimento de software;

9) Conceitos basicos de linguagem de modelagem;

10) Levantamento de requisitos, desenho, implementacdo e teste de sistemas;

11) Conceitos e fundamentos de sistemas de bancos de dados;

12) Modelos conceituais, modelos l6gicos e modelos fisicos de bancos de dados;

13) Aspectos operacionais de sistemas de bancos de dados;

14) Segurancga da informacdo e tecnologia: Série ISO/IEC 27000 (Gestdo de seguranca da
informacdo), ISO/IEC 15408 (Critérios de avaliagdo para seguranca de Tl, Common Criteria),
OWASP (Open Web Application Security Project). Conceitos basicos de seguranca, protecao,
controles, riscos, ameacas, vulnerabilidades, criptografia e certificacdo digital. Gestdo e
politica de seguranca da informacdo e continuidade de negdcios;

15) Gestdo de servigos de tecnologia da informacgdo: ITIL v. 3 (Information Technology
Infrastructure Library version 3). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Processos e
fungdes de estratégia, desenho, transi¢cdo, operagdo e melhoria continua de servigos;

16) Geréncia de projetos: PMBOK (Project Management Body of Knowledge). Conceitos
basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizagdo. Ciclo de vida de projeto e ciclo de
vida do produto. Processos, grupos de processos e areas de conhecimento.

Técnico Judiciario / ADMINISTRADOR DE REDE

1) Sistemas operacionais de rede/servidores: Manipulagio de arquivos e diretdrios,
administracdo de usudrios e grupos, sistema de arquivos, gerenciamento de processos,
servidores, fundamentos de Linux, fundamentos de Sun Solaris, fundamentos de Windows
Server;

2) Redes de computadores: Fundamentos de protocolos, cabeamento, arquitetura de redes
locais, equipamentos de redes, seguranca e desempenho, montagem de redes ponto a
ponto e cliente/servidor, pilha TCP/IP, camada fisica, camada de enlace de dados, camada
de rede, camada de transporte, camada de aplicagdo, seguranca de redes;

3) Tecnologias de redes (LANs, MANs e WANSs);

4) Ferramentas de administracdo de redes;

5) Seguranca digital em redes: fundamentos de seguranga da informacdo, vulnerabilidade de
sistemas, crimes contra computadores, criptografia, certificacdo digital, privacidade,
seguranca de redes, firewalls, deteccdo e combate a invasdes. Virus, vermes, spam e
outras pragas (Malware), autenticacdo e identificagdo, LDAP;

6) Seguranca da informagao;

7) Conceitos e fundamentos de sistemas operacionais;

8) Configuracdo e gerenciamento de processos servidores dos sistemas operacionais
comerciais;

9) Aspectos operacionais de redes;
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10) Seguranca da informagdo e tecnologia: Série ISO/IEC 27000 (Gestdo de seguranca da
informacdo), ISO/IEC 15408 (Critérios de avaliagdo para seguranga de Tl, Common Criteria),
OWASP (Open Web Application Security Project). Conceitos basicos de seguranca, protecao,
controles, riscos, ameacas, vulnerabilidades, criptografia e certificacdo digital. Gestdo e
politica de seguranca da informacao e continuidade de negdcios;

11) Gestdo de servigos de tecnologia da informacgdo: ITIL v. 3 (Information Technology
Infrastructure Library version 3). Conceitos bdsicos, estrutura e objetivos. Processos e
funcbes de estratégia, desenho, transicdo, operacdo e melhoria continua de servicos;

12) Geréncia de projetos: PMBOK (Project Management Body of Knowledge). Conceitos
basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizacdo. Ciclo de vida de projeto e ciclo de
vida do produto. Processos, grupos de processos e areas de conhecimento.

Técnico Judiciario / ANALISTA DE SISTEMAS

1) Tecnologia da informagdo: Conceitos e gestdo, classificagdo dos sistemas, gestdo dos
recursos da informacao;

2) Seguranga digital: fundamentos de seguranca da informacao, vulnerabilidade de sistemas,
crimes contra computadores, privacidade, criptografia, certificacao digital;

3) Gerenciamento de projetos: Caracteristicas dos projetos, gerenciamento de projetos, ciclo
de vida dos projetos, grupos de processo e dreas de gerenciamento de projetos;

4) Engenharia de software: Processo de software, modelos de processo, engenharia de
requisitos, modelagem de analise, projeto, testes de software;

5) Analise essencial de sistemas: Modelagem funcional, modelagem de dados, analise de
eventos, modelo ambiental, modelo comportamental;

6) Anadlise e desenho orientados a objeto e UML: Conceitos de orientacdo a objetos,
modelagem: classes, estados, interacdes; concepcdao do sistema: andlise de dominio e
aplicacdo, projeto de sistemas e classes, implementacdao: modelagem da implementacao,
linguagens OO; UML: diagramas de classes, estados, atividades, interacao, fisicos;

7) Algoritmos e estruturas de dados: Paradigmas de projeto de algoritmo, estruturadas de
dados, ordenacdo, pesquisa em meméria primaria e secunddria;

8) Java: Introducdo a linguagem, estruturas de controle e dados, programacdo orientada a
objetos, tratamento de exce¢des, multithreading, arquivos e fluxos; fundamentos da
tecnologia Java e suas plataformas Padrdo, Corporativa e Mével, arquitetura de aplicagdes
web, Servlet, JSP, JSTL e JSF, Web Services, EJB, persisténcia de dados, distribuicdo de
aplicagOes;

9) PL/SQL e Oracle Developer: tipos e estruturas de dados em PL/SQL, manipula¢do de
cursores, modularizagdo (pacotes, procedimentos e funcgbes), tratamento de excegoes,
modelagem e desenvolvimento nos modelos de objetos, componentes e eventos do
Developer (Forms e Reports);

10) Delphi: Linguagem Object Pascal, arquitetura da Visual Component Library (VCL),
Desenvolvimento cliente/servidor com os componentes de banco de dados da VCL;

11) Banco de dados: Gerenciamento de banco de dados, arquitetura de sistemas de bancos de
dados, modelo entidade-relacionamento, modelo relacional, introducdo aos bancos de
dados relacionais, SQL, integridade, visGes, projeto de banco de dados, normalizagao,
recuperagao, concorréncia, seguranga, otimizagao;

12) Sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD): Arquitetura do Oracle, objetos do
banco de dados Oracle;

13) Sistemas operacionais: Introducdo aos sistemas operacionais, estruturas de sistemas
computacionais, estrutura de sistemas operacionais, processos, alocacdo da CPU,
sincronizagdo entre processos, gerenciamento de dispositivos de armazenamento, sistemas
de entrada e saida;

14) Fundamentos de redes de computadores;

15) Desenho de interagdo: Usabilidade, processo de design de interagdo, avaliagdo de
usabilidade de aplicagdes, design e acessibilidade;
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16) Padrées de interoperabilidade de governo eletronico: Especificacdo técnica dos
componentes da e-ping, interconexdo, seguranga, meios de acesso, organizagdo e troca de
informacdes, dreas e integracao;

17) Acessibilidade na Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) e Accessible Rich Internet
Applications (WAI-ARIA) do World Wide Web Consortium (W3C) e o Modelo de
Acessibilidade de Governo Eletronico (e-MAG): Conceitos basicos;

18) Seguranca da informagdo e tecnologia: Série ISO/IEC 27000 (Gestdo de seguranca da
informacdo), ISO/IEC 15408 (Critérios de avaliacdo para seguranca de TI, Common Criteria),
OWASP (Open Web Application Security Project). Conceitos basicos de seguranca, protecao,
controles, riscos, ameacas, vulnerabilidades, criptografia e certificacdo digital. Gestao e
politica de seguranca da informacdo e continuidade de negdcios;

19) Gestdo de servigos de tecnologia da informacgdo: ITIL v. 3 (Information Technology
Infrastructure Library version 3). Conceitos basicos, estrutura e objetivos. Processos e
funcbes de estratégia, desenho, transicdo, operacdo e melhoria continua de servicos;

20) Geréncia de projetos: PMBOK (Project Management Body of Knowledge). Conceitos
basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a organizagdo. Ciclo de vida de projeto e ciclo de
vida do produto. Processos, grupos de processos e areas de conhecimento.

Técnico Judiciario / TECNICO JUDICIARIO

DIREITO CONSTITUCIONAL

1) Dos Principios Fundamentais;

2) Dos Direitos e Garantias Fundamentais;

3) Da Organizacgdo do Estado;

4) Da Organizacdo dos Poderes;

5) Das FungGes Essenciais a Justica;

6) Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas;
7) Do Sistema Tributario Nacional;

8) Da Ordem Econdmica e Financeira;

9) Da Ordem Social;

10) Das Disposi¢des Constitucionais Gerais;

11) Das Disposi¢Oes Constitucionais Transitérias;

12) Da Constituicdo do Estado de Minas Gerais (arts. 12 a 37; 40; 52 a 143).

DIREITO ADMINISTRATIVO
1) Principios do Direito Administrativo;
2) Administragao Publica: conceito, principios, finalidade, érgdos e agentes;
3) Administragdo Publica direta e indireta. Poderes Administrativos;
4) Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, motivacao,
revogacdo e anulacao;
5) Contratos administrativos: conceito, espécies, formalizacdo alteracdo, execucdo.
Inexecucgao, revisao e rescisao;
6) Licitagdo: conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, san¢bes penais.
Recursos administrativos;
7) Servigos Publicos: conceito, classificacdo, delegac¢do, concessdo, permissdo e autorizagdo;
8) Servidores Publicos. Regime juridico. Organizagao do servigo publico. Direitos, deveres e
proibigées do servidor publico. Responsabilidade Administrativa, civil e criminal do
servidor publico;
9) Bens Publicos: conceito, classificacdo, aquisi¢do, uso, alienagdo, imprescritibilidade,
impenhorabilidade;
10) Controle da Administragdo;
11) Responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito publico e das privadas prestadoras
de servigo publico. Direito de regresso;
12) LimitagGes do direito de propriedade;
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Intervencao do Estado na propriedade. Desapropriacdo por necessidade e utilidade
publica. Desapropriacdo por interesse social. Desapropriacdo indireta. Retrocessao.
Servidao e requisicao administrativa;

14) Processo Administrativo: processo e procedimento, principios, fases e modalidades;
15) Improbidade Administrativa;
16) Reformas Constitucionais Administrativas.
DIREITO CIVIL
1) Da pessoa natural. Personalidade e capacidade. Da pessoa juridica e seu registro. Da

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

sociedade e das associagOes civis. Das fundac¢des. Do domicilio civil;
Dos bens;

Dos fatos, atos e negdcios juridicos;

Dos defeitos dos atos juridicos;

Da forma dos atos juridicos e da sua prova;

Dos atos ilicitos;

Da prescri¢ao e da decadéncia;

Obrigagdes. Conceito. Fontes. Modalidades. Efeitos. Extingdo;
Contratos. Espécies;

Responsabilidade Civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

17)
18)

Da jurisdicao;

Acdo: conceito, condicOes e teorias;

Sujeitos da relag¢do processual: parte e procuradores. Litisconsdrcio. Intervencdo de
terceiros. O Ministério Publico no Processual Civil;

Da competéncia. Dos impedimentos e da suspei¢ao;

Dos atos processuais: forma, tempo e prazos. Comunicacdo dos atos. Nulidades. Valor da
causa;

Da formacao, suspensao e extingao do processo. Pressupostos processuais;
Procedimentos: comum ordinario, comum sumario e procedimentos especiais de jurisdi¢ao
contenciosa e voluntaria. Conceito e natureza juridica;

Processo de conhecimento e tutela antecipada. Resposta. Revelia. Julgamento conforme
o estado do processo;

Das provas;

Audiéncia de Instrugao e Julgamento;

Sentencga: conceito, requisicdo e efeitos;

Da coisa julgada;

Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execu¢do. Embargos do devedor e de
terceiros. Remissao, suspensao e extingao do processo de execugao;

Processo Cautelar. Eficacia temporal dos provimentos cautelares. Procedimentos
cautelares nominados e inominados;

Das Ag¢Oes de procedimentos especiais: acao de consignagdao em pagamento, ag¢ao de
depdsito, acdo de prestagao de contas, agdes possessorias, agao de usucapido, do interdito
proibitdrio, acdo de inventdrio e partilha, acdo de separagao, divércio, acdo de alimentos,
acdao monitoria, embargo de terceiros. Agao de despejo. Agdo de acidente do trabalho;
Recursos: conceito, pressupostos, juizo de admissibilidade, efeitos. Apelagdo. Agravo.
Embargos. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Formas nao
recursais de impugnacdo as decisées judiciais;

Desapropria¢ao e o processo expropriatorio;

Mandado de Seguranga. Agao Popular. Mandado de Injuncao.
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DIREITO PENAL

1) Crimes contra a Administragcdao Publica: Dos Crimes praticados por funcionario publico
contra a administragdo em geral. Dos crimes praticados por particular contra a
administracdao em geral. Dos crimes contra a administragdo da justica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1) A norma processual penal no tempo e no espaco. Interpretacdo da norma processual penal;

2) Fontes do Direito Processual Penal. Aplicacdo da lei processual penal. Principios
disciplinadores do Direito Processual Penal. As garantias constitucionais e o Processo Penal.

3) Policia e Inquérito Policial;

4) Acédo Penal. Agdo Civil;

5) Jurisdicdo. Orgdos de Jurisdicdo Penal. Competéncia. Métodos de determinacdo e
modificacdo da competéncia. Conflito de jurisdicdo. Conflito de Competéncia. Competéncia
da Justica Federal e da Justica Militar Estadual;

6) Sujeitos do processo. Capacidade processual. Legitimidade. O Ministério Publico e seu
assistente. Acusado e defensor. O interrogatdrio do acusado e a ampla defesa. Principios
que regem o contraditdrio;

7) Processo e procedimento. Dos procedimentos comuns e especiais;

8) Das medidas assecuratorias;

9) Dainsanidade mental do acusado;

10) Das provas;

11) Instrucdo criminal. Prisdo e suas modalidades. Liberdade proviséria. Fianca. CitagOes e
intimagbes. Questdes e processos incidentes;

12) Sentenca criminal; formalidades essenciais; declara¢do da sentenca; nova definicdo juridica
do fato; publicidade; efeitos. A validade da sentenca condenatdria criminal enquanto coisa
julgada inconstitucional;

13) Crimes da competéncia do juri e do juiz singular. Pronuncia. Impronuncia. Absolvicdo
sumaria. Desclassificacdo. Desqualificacdo. Libelo. Quesitos. Do Julgamento pelo juri;

14) Recursos. Fontes normativas dos recursos. Classificagdo dos recursos. Procedimento
recursal. Efeitos dos recursos. Juizo de admissibilidade. Extingdo anormal das vias recursais.
Dos recursos em espécie. Nulidades.

LEGISLACAO ESPECIAL:
1) Resolugdo n? 217 da 32 Assembleia Geral da ONU, de 10 de dezembro de 1948 (Declaragdo
Universal dos Direitos Humanos);
2) Lei 7.210, de 11 de julho de 1984 (Execucgdo Penal);
3) Lei 7.347, de 24 de julho de 1985 (Ac¢do Civil Publica);
4) Lei 12.016, de 07 de agosto de 2009 (Mandado de Seguranca);
5) Lei 7.853, de 24 de outubro de 1989 (Apoio as Pessoas Portadoras de Deficiéncia);
6) Lei 8.069, de 13 de junho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);
7) Lei10.741 de 192 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
8) Resolucdo n? 217 da 32 Assembleia Geral da ONU, de 10 de dezembro de 1948 (Declaracdo
Universal dos Direitos Humanos);
9) Lei 7.210, de 11 de julho de 1984 (Execugdo Penal);
10) Lei 7.347, de 24 de julho de 1985 (A¢do Civil Publica);
11) Lei 12.016, de 07 de agosto de 2009 (Mandado de Seguranca);
12) Lei 7.853, de 24 de outubro de 1989 (Apoio as Pessoas Portadoras de Deficiéncia);
13) Lei 8.069, de 13 de junho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);
14) Lei 10.741 de 19 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).
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Técnico Judiciario / ENGENHEIRO CIVIL

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

10)

Andlise Estrutural: Conceitos fundamentais; condi¢cdes de equilibrio; graus de liberdade;
esforcos simples; cargas. Vigas isostdticas: equac¢des fundamentais da estatica; vigas
biapoiadas; vigas engastadas e livres; vigas biapoiadas com balanco; vigas Gerber; vigas
inclinadas. Pdrticos isostaticos planos: pérticos simples; pdrticos com barras curvas;
porticos compostos. Arcos triarticulados. Trelicas isostaticas: introducdo e classificacao de
treligas; solugao por equilibrio de nds; método de Ritter; introdugdo ao estudo das trelicas
espaciais. Grelhas isostaticas. Pdrticos espaciais isostaticos. Estudo das cargas modveis em
estruturas isostaticas: introducao, linhas de influéncia — definicao; obtencao das linhas de
influéncia para as estruturas isostdaticas. Estruturas sobre apoios eldsticos: apoios eldsticos
discretos; vigas sobre base eldstica. O método dos deslocamentos: grau de indeterminacao
cinematica; o mecanismo do método; aplicacdes em sistemas estruturais reticulados
planos. Introducdo ao estudo dos cabos; consideracdes preliminares; cabos com
carregamento distribuido segundo o vado; cabos com carregamento uniformemente
distribuido segundo seu comprimento;

Estruturas: Fundamentos do projeto estrutural: seguranca das estruturas; acdes e cargas
usuais em estruturas; combinagdo de cargas; normas técnicas brasileiras pertinentes
(ABNT). Estruturas de madeira: caracteristicas mecanicas das madeiras; elementos
estruturais; ligacGes; dimensionamento; sistemas estruturais usuais em madeira. Estruturas
metadlicas: caracteristicas mecanicas dos materiais metalicos; elementos estruturais;
ligacdes; dimensionamento; sistemas estruturais usuais em estruturas metalicas. Estruturas
em concreto armado: fundamentos do concreto armado; caracteristicas mecanicas do
concreto; o aco: caracteristicas mecanicas do aco para concreto armado; as bases do
dimensionamento: definicdo dos estados limites, métodos de cdlculo, aderéncia ,
ancoragem e emendas de barras de armacao;

Mecanica dos Solos: Rochas e solos: generalidades. Elementos constitutivos dos solos;
indices fundamentais; estrutura do solo; granulometria; teoria do densimetro; classificacao
dos solos; limites de consisténcia. Compactacdo e estabilizacdo dos solos; permeabilidade,
compressibilidade e consolidacdo. Distribuicdo de pressdo nos solos; cisalhamento;
estabilidade. Prospec¢do e amostragem. Ensaios de resisténcia de solos; tensées. Recalques
nas fundagdes; provas de carga; fundagdes diretas e profundas; tipos e caracteristicas das
estacas;

Materiais de Constru¢dao: Materiais de uso corrente no campo de Engenharia Civil.
Caracteristicas tecnoldgicas, métodos de ensaios, especificacées, normatizacbes. Madeiras,
materiais metalicos, betuminosos, ceramicos, alvenarias, argamassas, concreto: dosagem e
controle tecnoldgico;

Construgcdo de Edificios: O projeto e aspectos legais. Planejamento de uma obra de
construcdo civil; estudos econOGmicos e financeiros de uma obra; especificacio e
orcamento; cronogramas; canteiro de obras; locacdo da obra. A construcdo: fundagoes,
alvenarias, coberturas, instalacbes prediais (hidraulicas, sanitarias e elétricas),
revestimentos, pisos, pinturas, vidros, limpeza, entrega de uma obra;

Instalagbes de seguranca, prevencdo e combate a incéndio. Decreto 44.746/2008 e
Instrugbes Técnicas;

Avaliagoes de imdveis urbanos — NBR 14.653-1 e NBR 14.653-2;

Conhecimento basico na andlise de projetos arquitetonicos e estruturais através de meio
eletrénico (autocad que é o programa utilizado pelo TIMG através de licengas ja
adquiridas);

NogOes de instalagoes técnicas de edificagbes: hidrossanitarias, elétricas, ar condicionado,
telecomunicag¢des (NBR 8.160, NBR 10.844, NBR 5.626);

Normas de seguranca do trabalho: NR-6 (E.P.l.), NR-18 (Condi¢Ges e meio ambiente de
trabalho na industria da construgdo).
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Técnico Judiciario / ENGENHEIRO MECANICO

a)

b)

)
d)

f)

g)

Termodinamica: Propriedades termodinamicas. Substancias puras. Trabalho e calor.
Primeira lei para volumes de controle. Segunda lei da termodinamica. Transformacgdes
termodinamicas. Estado termodinamico e propriedades termodindmicas. Primeira lei e a
conservacao de energia. Segunda lei aplicada a ciclos e processos. Ciclos tedricos de
geracao de poténcia e refrigeracao;

Sistemas fluido-mecanicos: Conhecimento basico sobre os principais tipos de maquinas de
fluxo motoras (bombas e compressores) e geradoras (turbinas) bem como os meios de
selecdo para funcionamento integrado em sistemas fluido-mecanicos. Principios de
funcionamento e operagdo de ventiladores, bombas centrifugas, compressores
alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a vapor e a gas.
Aspectos termodinamicos associados aos processos desenvolvidos por essas maquinas.
Influéncia das condi¢bes do servico efetuado por essas maquinas sobre o desempenho das
mesmas e calculo de poténcia de operacdo. Bombas: Tipos, detalhes construtivos,
aplicag¢Oes, curvas caracteristicas e instalagdes;

Sistemas centrais de condicionamento de ar nas edificagoes;

Desenvolvimento de projetos de sistema de ar condicionado através de meio eletronico
(autocad, que é o programa utilizado pelo TIMG através de licengas ja adquiridas);
Maquinas térmicas/Transferéncia de calor: Fundamentos e mecanismos de transferéncia
de calor. Abordagem elementar dos processos de condugdo, conveccdo e radiagdo.
Principios de operagdo dos trocadores de calor. Equipamentos e instala¢des; refrigeracao e
ar condicionado. Ciclos de refrigeracdo: Ciclos reais e tedricos, Processos e equipamentos;
Mecanica de fluidos: Propriedades dos fluidos relevantes para o estudo do escoamento dos
fluidos. Propriedades e natureza dos fluidos. Hidrostdatica. Equagdes constitutivas da dinamica
dos fluidos. Andlise dimensional e relacdes de semelhanca. Escoamento em tubulagdes;
Desenho técnico: Sistemas de representacao. classificacdo dos desenhos. normas técnicas:
formato do papel, linhas, letras, escalas usuais. Nog¢des de desenho projetivo. vistas
ortograficas; 3odiedro; lodiedro. Linhas ocultas; eixos de simetria; escolha das vistas.
Perspectiva isométrica. Leitura de vistas: por imaginacdo, por modelagem, por perspectiva.
Dimensionamento. Regras de colocacdo; distribuicdo de cotas. Vistas auxiliares: direta e
esquerda; anterior e posterior. Vistas auxiliares secundarias, vistas seccionais, cortes: total,
parcial, meio corte, sec¢bes tragadas sobre a vista e fora da vista. Representagdo
convencional do desenho técnico. cortes simplificados. nervuras em corte. convengdes
usadas na pratica;

Ensaios mecanicos: Noc¢Oes sobre Ensaios mecanicos (tracdo, dureza, impacto, torcdo,
fadiga, tenacidade a fratura e fluéncia);

Segurancga do Trabalho: Fundamentos de seguranca do trabalho, normas, procedimentos e
equipamentos;

Manutengdo mecanica: Organizacao, planejamento e controle, andlise de falhas;

Eletronica bdsica: Fundamentos em eletricidade e eletrotécnica. Motores elétricos:
Motores monofasicos e trifasicos. Sistemas de monitoramento;

Elevadores: Principio de funcionamento e célculo de trafego.

Técnico Judiciario / ENGENHEIRO ELETRICISTA

1)

2)

3)

4)

Dimensionamento de alimentadores: métodos de dimensionamento; materiais condutores
e suas caracteristicas; materiais de isolamento e suas caracteristicas; protecdo dos
alimentadores; calculo de queda de tensao;

Calculo e dimensionamento de subesta¢des de (13,8/0,22/0,38)kV: transformadores;
chaves seccionadoras; quadros de distribuicdo e prote¢do de circuitos; grupos geradores
diesel/elétricos;

Cdlculo de curtos circuitos: andlise das correntes de curto circuito; tipos de curto circuito;
calculo da corrente de curto circuito; curtos circuitos simétricos;

Maquinas elétricas convencionais: transformadores; motores de indugdo; motores
sincronos; motores de pequena poténcia;



5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

A % Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

"V
i (,u Tribunal de Justica

Lsta0 8 A3 Gew
= Dl

At

Partida de motores elétricos: partida direta; partida com chave estrela/tridngulo; partida
com chave compensadora;

Protecdo de circuitos elétricos: coordenacdo e seletividade da protecdo; dispositivos de
protecdo; critérios de dimensionamento das prote¢des; normas técnicas;

Luminotécnica: tipos de lampadas e suas aplicagOes; reatores e ignitores; caracteristicas
das luminarias; cdlculo do nivel de iluminamento; iluminacdo de exteriores;

Medicgdo elétrica: instrumentos elétricos de medicdo; grandezas elétricas; transformadores
de corrente; medicao da resisténcia de terra; medidores de energia reativa;

Aterramento e SPDA: protecdo contra contatos indiretos; aterramento de equipamentos;
sistemas de aterramento da rede elétrica; elementos de uma malha de aterramento; tipos
de para-raios; sistemas de protecao contra transientes;

Telefonia: redes telefOnicas internas convencionais; centrais privadas de comutacado
telefénica;

Redes de comunicac¢do de dados de alta velocidade (cabeamento estruturado): nocGes de
redes de comunicacdo de dados; topologias de rede; equipamentos de rede de
comunicacdo de dados; conhecimento da norma brasileira;

Desenvolvimento de projetos elétricos através de meio eletronico (autocad que é o
programa utilizado pelo TIMG através de licencas ja adquiridas);

Seguranga em instalagdo e servigos elétricos — NR 10;

Normas de instalagbes elétricas das concessionarias em Minas Gerais — CEMIG. ND 5.1,
ND5.2eND5.3;

NBR 5.410/2005 - Instala¢des elétricas de baixa tensdo, NBR 5.419/2005 — Sistema de
protecdo contra descargas atmosféricas, NBR 14.565/2007 - Cabeamento de
telecomunicag¢des em edificios comerciais;

Controle e Automagao Predial: sistemas de ar condicionado e supervisdo e gerenciamento
de energia;

Sistemas de seguranga eletronica: alarmes eletronicos, CFTV — Circuito fechado de TV,
controle de acesso, sistemas de deteccdo e combate a incéndio.

Técnico Judiciario/ ENFERMEIRO

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)

Processo saude-doenga;

Programas de prevenc¢do, promog¢ao em saude do trabalhador;

Primeiros Socorros (para cardiorrespiratérias, perda da consciéncia, quedas, hemorragias,
intoxicacdo);

Noc¢des de Ler/Dort e Ergonomia;

Nocdes de Psicopatologia do Trabalho;

Imunizacdo: vacinas (tipos, composicao, indicacdo, contraindicacdo, validade, dose e via de
administracdo). Planejamento, operacionalizacdo e execu¢do de campanhas; rede de frios;
Doencas respiratdrias agudas: IRAS;

Doencas diarréicas, vomitos;

Doencas transmissiveis: medidas preventivas, vigilancia, epidemiologia, fisiopatologia,
tratamento e assisténcia de enfermagem das principais doencgas transmissiveis em nosso
meio, inclusive transmissdo sexual;

Medidas de protec¢do anti-infecciosa (limpeza, desinfec¢do, descontaminacgao, esterilizagao,
protecdo individual e coletiva);

Doengas Cronico-Degenerativas a saude;

Assisténcia de enfermagem a salide mental;

Administracdao em enfermagem: planejamento, organiza¢do, coordenacao, treinamento em
servico;

Consulta de enfermagem;

Assisténcia basica de enfermagem: curativos, enfaixamentos, controle de glicemia, sinais
vitais, ECG, administracdo de medicacdo oral e parenteral;

Etica em enfermagem, normas legais do exercicio profissional.
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Técnico Judiciario / MEDICO
1) Saude do trabalhador

2)

1.1) Conceito de patologia do trabalho e mecanismos de patogénese;

1.2) Detecgdo dos agravos a saude relacionados ao trabalho — consulta clinica e aspectos
epidemioldgicos;

1.3) Acidentes de trabalho e doencas relacionadas ao trabalho — aspectos conceituais e
legais, investigacao das relagdes saude-trabalho, o estabelecimento do nexo causal da
doenca com o trabalho e as a¢des decorrentes;

1.4) Organizagdo do trabalho e seus impactos na saude dos trabalhadores. Violéncia e trabalho;

1.5) Participacdo dos trabalhadores e responsabilidade das empresas na reducdo e
eliminagdo dos riscos ocupacionais;

1.6) Patologias do trabalho: doencas infecciosas e parasitarias, psicopatologia e saude
mental no trabalho, doengas osteomusculares relacionadas ao trabalho (membros
superiores e inferiores, coluna);

1.7) Manejo do problema de alcool, tabagismo e drogas nos locais de trabalho;

1.8) Stress e qualidade de vida no trabalho: identificacdo do problema, estratégias de
abordagem e prevencgao;

1.9) Exame admissional e periddico, avaliacdo dos postos de trabalho. Nog¢des de
ergonomia e higiene ocupacional para identificacdo e reducao dos riscos ocupacionais.
Equipamentos de protecdo individual;

Patologias (Diagndstico clinico e por exames complementares, no¢des do tratamento,

progndstico):

2.1) Doengas infecciosas e parasitdrias: parasitoses, diarréia infecciosas, tuberculose,
hanseniase, tétano, doencas sexualmente transmissiveis, infeccées do sistema nervoso
central, dengue, febre amarela, hepatite viral, doenca de chagas, AIDS;

2.2) Neoplasias: labio, cavidade oral e faringe, aparelho digestivo, respiratério, pele, érgaos
genitais femininos e masculinos, aparelho urindrio, sistema nervoso central, tiredide e
glandulas endécrinas, sistema linfatico e hematopoiético;

2.3) Disturbios do sistema hematopoético: anemias e disturbios de coagulacdo;

2.4) Doengas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas: doengas da tiredide, paratiredide,
supra renal, diabetes mellitus, obesidade, dislipidemias;

2.5) Transtornos mentais e comportamentais: deméncias, esquizofrenia, transtornos do humor
(maniaco, bipolar, depressivo), transtornos foébicos, ansiosos, obsessivocompulsivo,
conversivo, somatiforme, estresse, transtornos de personalidade e do comportamento;

2.6) Doencas do sistema nervoso: epilepsias, enxaqueca, doencas vasculares cerebrais,
traumatismo craniano, neuropatias periféricas;

2.7) Doencgas do aparelho cardiovascular: valvopatias, hipertensdo arterial, insuficiéncia
coronariana, embolia pulmonar, cor pulmonale crénico, arritimias, insuficiéncia
cardiaca congestiva, miocardiopatias (hipertrdfica, dilatadas, restritiva, chagasica),
cardiopatias congénitas, insuficiéncia vascular periférica;

2.8) Doengas do aparelho respiratério: infecgdes de vias aéreas superiores, pneumonia,
enfisema, DPOC, asma, rinite alérgica, derrames pleurais, fibrose pulmonar, tabagismo;

2.9) Doencas do aparelho digestivo: pertubacées funcionais do aparelho digestivo, doenca
clérido-péptica, hemorragia disgestiva, cirrose hepatica, pancreatites agudas e
cronicas, colelitiase, colecistite;

2.10) Doencas da pele e subcutdneo: celulite, abscesso, dermatites alérgicas, micoses,

Ulceras de membros inferiores;

2.11) Doencgas do sistema osteomuscular e conjuntivo;
2.12) Doencas do aparelho génito urindrio: calculo de vias urinarias, infec¢Ges urindrias,

insuficiéncia renal, hiperplasia da préstata, nédulos mamarios, doenga inflamatdria
pélvica, transtornos da menstruagao;

2.13) Doencas da gravidez, parto e puerpério: sangramentos da 12 e 22 metades da gravidez,

3)

hiperémese gravidica, eclampsia e pré eclampsia, trabalho de parto prematuro;
Pericias médicas.
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Técnico Judiciario / ESTATISTICO
1) Estatistica descritiva e analise exploratdria de dados: Interpreta¢ao de graficos, tabelas,
histrogramas, box-blot, diagramas;
2) Medidas de Dispersdo: variancia, desvio padrdao, amplitude, coeficiente de variagdo e
intervalo interquantil;
3) Medidas de Posi¢do : Média, Moda, Mediana e Quantis em geral;
4) Andlise de regressdo linear:
4.1) Critérios de minimos quadrados e de maxima verossimilhanca;
4.2) Modelos de regressao linear;
4.3) Andlise de variancia;
4.4) Analise de residuos;
5) Correlagdo;
6) Estimagdo e intervalo de confianga;
7) Andlise de séries temporais:
7.1) Modelos de Box & Jenkins;
7.2) Modelos autoregressivos;
7.3) Modelos de médias mdveis;
7.4) Modelos mistos;
7.5) Funcgdo de autocorrelacdo (FAC);
7.6) Funcdo de autocorrelagdo Parcial (FACP);
8) Probabilidade:
8.1) Defini¢des basicas e axiomas;
8.2) Probabilidade condicional e independéncia;
8.3) Teorema da Probabilidade Total e Teorema de Bays;
8.4) Variaveis aleatorias discretas e continuas;
8.5) Distribuicdo de Probabilidades;
8.6) Distribuicdo de Probabilidade discretas: Bernoulli, Binomial, Poisson;
8.7) Distribuicdes de Probabilidades continuas: Exponencial, Normal;
8.8) Distribuicdes condicionais e independéncia;
9) Técnicas De Amostragem:
9.1) Amostragem aleatdria simples;
9.2) Estratificada;
9.3) Sistematica e por conglomerados;
10) Testes de Hipoteses:
10.1) Hipdteses simples e compostas;
10.2) Niveis de significancia de um teste;
10.3) Teste-t de Student;
10.4) Teste Qui-quadrado em tabelas de contigéncia;
11) Métodos N3ao Paramétricos (Teste do Sinal, Teste de Wilcoxon, Teste de Mann-
Whitney, Teste de Kruskal-Wallis).
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