TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NOHRT

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE TEGM® JUDICIARIO - TJ, AUXILIAR TECNICO - AT E
OFICIAL DE JUSTICA - OJ

EDITAL

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado @oGande do Norte, Desembargador Armando da Costa
Ferreira, em conformidade do que dispde a ResolugBd015/2001-TJ, datada de 04 de setembro de, Z084 PUBLICO aos
interessados que estardo abertas as inscrigdes paneurso publico destinado ao provimento dogosade TECNICO JUDICIARIO -
TJ, AUXILIAR TECNICO - AT e OFICIAL DE JUSTICA - QJpara exercicio nas Comarcas deste Estado, ddcacom as
disposi¢8es contidas no presente Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1- O Concurso Publico seré realizado sob a respiidsale da Escola da Magistratura do Rio Grand&ldde em convénio com a
Universidade Potiguar.

2- O Certame destina-se ao provimento de cargos an#magos, que vierem a vagar ou forem criadosaldn prazo de validade
do concurso.

3- A escolaridade e o valor de inscri¢do para o30sasdo 0s estabelecidos a seguir:

CARGOS ESCOLARIDADE VALOR DA INSCRICAO*
Técnico Judiciario -TJ Curso superior completo, 5R$0

Oficial de Justica - OJ Curso superior completo 5BH0

Auxiliar Técnico Nivel médio completo R$ 35,00

* 0s candidatos aos cargos de Técnico JudiciaFibe Oficial de Justica - OJ que, aprovados nasP@hjetiva, se submeterem a Prova
de Titulo, deverdo recolher taxa complementar edgrte a R$ 20,00 ( vinte reais ).

4- Os candidatos aprovados e investidos nos regpecirgos, ficarao sujeitos a carga horaria deot@s semanais.
5- As atribuicdes dos cargos séo as relacionadegtar:

OFICIAL DE JUSTICA - OJ:

| - fazer, pessoalmente, as cita¢des, intimac@sicacdes, prisdes, e demais diligéncias quédhem ordenadas;

Il - lavrar, no processo, certiddes dos atos detgie o inciso anterior e autos de penhora, désiep de resisténcia ou de
arrombamento, nos casos previstos em lei;

Il - proceder e conduzir a presenca do Juiz ooralgde competente os que forem encontrados emaffitggdelito, ou por
ordem escrita da mesma autoridade;

IV - convocar pessoa idonea para auxilia-lo nagéticias e testemunhar os atos de seus oficiodqueetessario;

V - executar as ordens emanadas do Juiz perantel seyvir;

VI - exercer as fung6es de porteiro dos Auditéei@o Tribunal do Juri;

VII - comparecer diariamente ao expediente do floadyara perante a qual servir;

VIII - solicitar o auxilio de forca publica para aumprimento dos autos de oficio, quando necessdwaliante prévia
autorizagdo do Juiz;

IX - portar por fé, sob as penas da lei, a autielatite e veracidade dos atos de oficio.

TECNICO JUDICIARIO - TJ:
| - datilografar ou digitar sentengatespachos;
Il - arquivar resenhas, oficios, DidDficial e registrar sentengas;
11l - cumprir os provimentos e as deteragdes do Juiz e do Diretor de secretaria,;
IV - orientar e prestar informacdes sols processos;
V - executar outras atribuigdes queftitem conferidas pelo Juiz;
VI - substituir o Diretor nas suas fal@impedimentos.

AUXILIAR TECNICO:
| - receber, registrar e autuar as peige dar andamento aos processos;
Il - datilografar ou digitar os atoseenhos processuais;
Il - informar sobre 0 andamento doscpss0s;
IV - executar outras atribuigdes ques lfezem conferidas pelo Juiz.

Il - DOS REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS

2.1 - S0 requisitos para provimento dos cargdfidéal de Justica - OJ e Técnico Judiciario - TJ:

a) aprovagao no concurso publico;

b) ter concluido curso de ensino superior, emtlriglio de Ensino Superior devidamente reconhedtadinistério da Educacéo.



c) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa €eneaso, estar amparado pelo estatuto de iguadshiebrasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, ansas do § 1°, artigo 12, da Constituicdo da Regaibl

d) estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

e) possuir o certificado de reservista, de dispeasaorporagdo ou equivalente, em caso de candidatexo masculino;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completogxima de 60 (sessenta) anos, na data da posse;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicitudaao;

h) firmar declarag&o, no momento oportuno, de siar eumprindo sangées por inidoneidade, aplicad@yalquer Orgdo Plblico e/ou
entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal

i) cumprir as determinagdes deste Edital e da BRe&0l1015/2001-TJ, publicada no D.O.E de 12/09/2001;

2.2. Para o cargo de Auxiliar Técnico - AT:

a) aprovacao no concurso publico;

b) ter concluido o ensino médio, em Escola devidaenautorizada pelos 6rgdos competentes:

c) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa geneaso, estar amparado pelo estatuto de iguadsiidebrasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, aoaads do § 1°, artigo 12, da Constituicdo da Regaibl

d) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

e) possuir o certificado de reservista, de dispdaszorporagao ou equivalente, em caso de candidatexo masculino;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completogxima de 60 (sessenta) anos, na data da posse;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicitudaao;

h) firmar declarag&o, no momento oportuno, de siar eumprindo sangées por inidoneidade, aplicad@yalquer Orgdo Publico e/ou
entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal

i) cumprir as determinagdes deste Edital e da Be&0l015/2001-TJ, publicada no D.O.E de 12/09/2001;

Il - DAS INSCRIGOES

1. Preliminar
1.1. Da data e do horéario:
As inscri¢des ficardo abertas, para todos os sargoperiodo compreendido entre 18 de fevere#® @ée marco de 2002, das 09h
as 12h e das 14h as 17h.
1.2. Do Local:
1.2.1. na Capital - Universidade Potiguar, Cangaigado Filho, av. Salgado Filho, n.°. 1610 - Lagoga, Natal/RN;
1.2.2. No Interior do Estado: Secretaria da Direcao dw e uma das Comarcas integrantes das RegiGesefoiglividido
o Estado, de acordo com a Resolucéo n.° 015/2001-TJ
1.2.3. Para efeito das inscricdes, o Estado esta dividitiol0 ( dez ) regibes, compreendendo as Comarcderndeira
Entrancia, assim integradas:
| - 13, Regido: Acu (sede e local de inscrigAoaseComarcas de Angicos, Santa do Matos, Sdo Réffeiso Bezerra,
Campo Grande, Janduis, Pedro Avelino e Lajes;
Il - 22 Regido: Caic6 (sede e local de inscric&js Comarcas de Serra Negra do Norte, Sdo JoSahimi, Jardim de
Piranhas, Jucurutu e Jardim do Serido;
11l - 32 Regido: Ceara Mirim (sede e local de ifgsw), e as Comarcas de Pogo Branco, Taipu e Touros
IV - 42 Regido: Currais Novos (sede e local derigdo), e as Comarcas de Acari, Cruzeta, Parditasinia e Santa Cruz;
V - 52 Regido: Jodo Camara (sede e local de idex)rie a Comarca de S&o Bento do Norte;
VI - 62 Regido: Macau (sede e local de inscrigd@ Comarca de Pendéncias;
VIl - 72 Regido: Mossor6 (sede e local de inschic&as Comarcas de Governador Dix-Sept RosadodiApnarizal,
Martins, Patu, Almino Afonsso, Areia Branca, Camsib Upanema;
VIII - 82 Regido: Natal (sede e local de inscrig@®ps Comarcas de Parnamirim, Macaiba, Sdo Godgafomarante, Sdo
Paulo do Potengi, Sdo Tomé, Tangara, Sao JoséplelM Nisia Floresta;
IX - 92 Regido: Nova Cruz (sede e local de insojic& as Comarcas de Canguaretama, Goianinha, Mdedgee, Santo
Antbnio, Pedro Velho, Arés e S&o José de Campestre;
X - 102 Regido: Pau dos Ferros (sede e localsigi¢édo), e as Comarcas de Sao Miguel, Marcelieod/ Portalegre, Luiz
Gomes e Alexandria.

1.3 - Da Efetivacéo da Inscri¢éo
1.3.1. O Candidato deverd, para efetivagdo déensaecao, apresentar-se nos locais relacionaddemol .2, munido de:

a) Documento de Identidade - sdo conatbter documentos de identidade: Carteiras e/ou &del Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas,Miristério das RelagGes Exteriores e pela PolMibitar; Identidade para
Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidasQugéios ou Conselhos de Classe que, por Lei Fedalam como documento de
identidade, como por exemplo, as Carteiras do CREXB, CRC etc.; a Carteira de Trabalho e PrevidéSdicial, bem como a Carteira
Nacional de Habilitag&o (com fotografia, na fornaalei n° 9.503/97);

b) 1 (uma ) fotografia 3x4, de frente eerge;

¢) comprovante do pagamento da taxa @ei@@®, recolhida junto ao Banco do Brasil, agéd&@8-1, c/c n.° 309.030-2, em favor
da Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte.

d) Procuracéo, com outorga de poderes especiaisgruarer a inscrigao, quando for o caso;

1.3.2 - O candidato devera, no ato deriig@o, optar por apenas uma das regides de gaeatResolugcéo n.° 015/2001 - TJ, para a
qual pretende concorrer a vaga, devendo, obrigamente, nela realizar a prova, na forma indicadaviaaual de Orientagdo do
Candidato, que Ihe sera fornecido mediante a agres®o do comprovante de recolhimento da taxasibeigéo;



1.3.3 - Ao realizar a escolha da Regidoamdidato estara fazendo a opgédo para concoumaalas vagas que integram a referida
Regido;
1.3.4 - A ndo indicagdo, na Ficha de Inscrici correspondente Regido pretendida, invaliglémécrigdo, uma vez que impossibilita
o preparo do material personalizado de prova ddidato.

1.3.5 - O Tribunal se exime das despesaswagens e estadia dos candidatos em quaisgsietajgzas do Concurso.

1.3.6 - Ao candidato sera atribuida totapomsabilidade pelo correto preenchimento da Fiehiscricédo, especialmente quanto a
escolha de Regido para a qual deseja concorrerctem relativamente ao cargo pretendido.

1.3.7 - Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidoa alteracdo de opcao por Regido ou Cargo desgjaem
como nao havera devolugéo da importancia pagajgiteke alguma.

1.3.8 - Nao serdo deferidos pedidos de isedeapagamento do valor da inscricdo, exceto pataralidato que seja doador de
sangue junto a instituicdo oficial de salude, canéodispbe a Lei Estadual n°. 5.869, de 09.01.g@jaementada pelo Decreto n°. 13.382,
de 13.06.97.

1.3.9 - Na hipotese de inscrigdo por pracdio, dar-se-a esta mediante entrega do oridginegspectivo instrumento de mandato,
acompanhado de co6pia autenticada do documentoedéddde do candidato e apresentagdo de identiageocurador. Quando um
mesmo Procurador representar mais de um canditiatera, ainda, ser apresentada um instrumentooderpcéo para cada candidato,
que ficara retida.

1.3.10 - O candidato ou seu procuradorreponsaveis pelas informagdes prestadas no lfoiende inscricéo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimeqtelé documento.

1.3.11 - O recolhimento da taxa de ig&crndo podera ser feita por dep6sito em caixadeieo, INTERNET, via postal, fac-
simile, condicionais e/ou extemporaneas ou porgealoutra via que ndo especificada neste Edital.

1.3.12 - A qualquer tempo, poder-se-dlaana inscri¢do, prova ou nomeacgao do candida&sdel que verificadas falsidades de
declaragdes ou irregularidades nas provas, inf@¥esagu documentos, de responsabilidade do Candidato

1.4 - Da Inscri¢do dos Portadores de Deficiéncia

1.4.1 - As pessoas portadoras de deficiéncigrptendam fazer uso das prerrogativas que lhefaséltadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigal@Decreto Federal 3298, de 20 de dezembro de, 1@@9regulamenta a Lei n°®
7853/89, é assegurado o direito de inscricdo pa@@os, cujas atribuicbes sejam compativeis cdeficiéncia de que sédo portadoras.
O candidato portador de deficiéncia concorreréa@igs por cargo e Regido, sendo-lhe reservado enteat de 5% (cinco por cento) do
total de vagas existentes.

1.4.2 - Na hipotese de criagdo de ngagas, caberd a Administragdo do Tribunal manteserva no percentual definido.

1.4.3- Na falta de candidatos aprovamoa as vagas reservadas a portadores de defigiéstas serdo preenchidas pelos demais
concursados com estrita observancia da ordemfatassiia.

1.4.4 - Consideram-se pessoas portadizrateficiéncia aquelas que se enquadram nas dategdéscriminadas no artigo 4°. do
Decreto Federal 3298/99.

1.4.5 - A andlise dos aspectos relat@ospotencial de trabalho do candidato portadodefiEciéncia obedecera a legislagao
alusiva a matéria.

1.4.6 - As pessoas portadoras de defi@é resguardadas as condigbes especiais preeistdagislacao especifica, participardo
do Concurso em igualdade de condigdes com os demmaidatos, no que se refere ao conteldo dasraavaliacdo e aos critérios
de aprovagéo, ao horario e local de aplicacao asg.

1.4.7 - O candidato portador de defici@&mievera comunica-la, mediante preenchimento deuldrio préprio, especificando-a,
no ato da inscri¢éo, apresentando Laudo Médiccatpste a espécie e o grau ou nivel da deficiéomim,expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagédo Internacional denfo— CID, bem como a provavel causa da deficiémutlusive para assegurar
previsédo de adaptacéo da sua prova;

1.4.8 - Os candidatos que n&o atenderdispositivo no item anterior, serdo consideradosando portadores de deficiéncia, ndo
Ihes sendo auspiciada quaisquer adaptacdes deostaa. p

1.4.9 - A publicagédo do resultado final@oncurso Publico sera feita em duas listas, contangtimeira, a pontuagéo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de defi@éra segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

1.4.10 - Candidato portador de deficiémia nédo realizar a inscrigdo conforme instrucdestantes neste Capitulo, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

1.4.11 - Ao ser convocado para investicharaargo publico, o candidato devera se submeggaime clinico, a critério do Tribunal,
que confirmara de modo definitivo o enquadrameetsuh situagdo como deficiéncia fisica.

1.4.12 - Nao havendo a confirmagdo, cone b&m legislagcdo e jurisprudéncia dominantes, o idatal terd sua convocacéo
revogada e passara a integrar a listagem gergbrdeaalos, para efeito de nova convocagéo, respeitetessariamente, a ordem de
classificacao daquela listagem.



1.4.13 - Ap6s a investidura do candidameficiéncia ndo podera ser arguida para justiicaoncessao de aposentadoria.

1.5 - Definitiva
1.5.1 - os candidatos aprovados na Prova i@bjdeverdo efetuar sua inscrigao definitiva, nazprméaximo de 10 ( dez ) dias,
contados da publicagdo do resultado oficial destanesmo local em que efetuou a inscri¢do predimimediante o preenchimento
de formulario padronizado e a apresentagdo dosrgeglocumentos:
| - Titulo de eleitor e comprovante ou certiddoesdtar em dia com as obrigagoes eleitorais, cétriidentidade e certificado de
reservista, este Ultimo exigivel apenas aos catatidi sexo masculino;
Il - certid6es negativas dos distribuidoresl@wriminal das Comarcas em que tenha resididaitiosos 05 (cinco) anos e, ainda,
certiddo negativa da Justica Eleitoral;
Il - declaragédo firmada pelo candidato, na quaiste que néo foi indiciado em inquérito policial acionado em processo
criminal ou, caso contrario, noticia especificadarréncia, acompanhada dos esclarecimentos gt
IV - declaragdo de 03 (trés) pessoas atestardtiaidade do candidato;
V - Diploma de de nivel superior para os cargod éenico Judiciario e Oficial de Justica e de niwédio para o de Auxiliar
Judiciério.
1.6 - Da Confirmagao da Inscri¢céo

1.6.1 - o candidato recebera o cartdmifieth de inscricdo no enderego indicado no formaléle Requerimento de Inscrigéo,
através dos Correios, que contera a data, o hard@riendereco do local da realiza¢éo da prova,

1.6.2 - E obrigacéo do candidato confesidados e as informagdes contidos no cartéo tiedimie inscrigdo, devendo retornar ao
local de sua inscri¢do para solicitar alteracdaso cobserve qualquer incorre¢cdo ou inexatidd@razo de até quarenta e oito horas
apds o recebimento do cartdo definitivo de Insoriga

1.6.3 - Na hipétese de o cartdo definitiecinscricdo nédo ser recebido pelo candidato &te€8) dias Uteis antes da data prevista
para a realizacdo da prova objetiva, o candidaterdeetornar ao local de sua inscrigéo para affemacdes complementares.

1.6.4 - O envio do cartao definitivo dedricdo, ainda que extraviado ou por qualquer raat&o recebido, ndo exime o candidato
do dever do acompanhamento das informacdes relaiv&oncurso Plblico pelo Diario Oficial do EstdddRio Grande do Norte.

IV - DAS PROVAS

1- O Concurso constara de uma prova objetivaadster eleiminatério, comum a todos os cargos,tands de 100 ( cem ) questdes de
pronta resposta, sob o critério de multipla escalbaervados os programas para cada cargo, conforex® | deste Edital, e uma
prova de titulos, aplicavel apenas aos candida®sargos de nivel superior, de carater clasgficataprovados na prova objetiva.

1.1 - Para os cargos de NivwgieBior, Técnico Judiciario - TJ e Oficial de Jgmti OF, a prova compreendera as seguintes
matérias: Portugués ( vinte questdes ), Conhecoadberais ( dez questdes ), Nogdes de Direito @acishal ( quinze questdes ),
Nocdes de Processo Civil ( quinze questdes ), NogéeProcesso Penal ( quinze questbes ), Lei den@egéo Judiciaria do Estado
do Rio Grande do Norte ( Quinze questdes ) e Nodédnformatica ( Dez questdes );

1.2- Para o cargo de Nivel Médio a prova meendera as seguintes matérias: Portugués ( &intinco questdes ),
Conhecimentos Gerais ( vinte e cinco ), Lei de ®imgecdo Judiciaria do Estado do Rio Grande do Noviete questbes ) e Nogbes
de Informatica ( vinte questées ).

1.3 - O programa do concurso integravéaaual do Candidato e lhe sera entregu@gasido de sua inscri¢éo.
V - DA PRESTAQAO DAS PROVAS
1. Da prova objetiva comum a todos os candidatos

1.1 - As provas objetivas serdo realizadas nas cidsel#s-constantes das 10 ( dez ) Regifes elencadsmd.2.3, conforme
opcao indicado pelo candidato em sua Ficha dei¢@scr
1.2- Caso o numero de candidatos imscekceda a oferta de lugares existentes ( salaslag na cidade-sede da Regido, para
realizagcéo da prova, podera o candidato ser alogadcidades proximas as determinadas para aplickcfimova, ndo assumindo, entretanto,
o Tribunal, qualquer responsabilidade quanto atsprarte e alojamento desses candidatos.
13- Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo dagapraa respectiva data, horario e local constaitesartdo
definitivo de inscri¢ao.

14 N&o havera segunda chamada ou repeticdo de. @dondo comparecimento a prova, qualquer gueosgjativo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultasia eliminagdo do Concurso Publico.

1.5 Somente serd admitido a sala de proveandidato que apresentar documento que bemntfigue como: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas SecretagidSeduranca, pelas Forcas Armadas, pela Policigaiipelo Ministério das
Relag6es Exteriores, Cédulas de Identidade forasqdr Ordens ou Conselhos de Classe, que pedieidl valem como documento de
identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, GRE, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Sob&i como a Carteira
Nacional de Habilitacao (com fotografia), na fordealei n® 9.053/97).

1.6 Os documentos deverdo estar em perfeitas gi@sli de forma a permitir, com clareza, a ideaiffo do
candidato.

1.7 As questbes da prova objetiva serdo do tipo mélggsicolha. O candidato devera assinalar as respistarova
objetiva no cartdo de Respostas, que serd o Upimentbnto valido para a corregéo da prova. O prémeciho do cartdo de respostas
sera de inteira responsabilidade do candidatodguera proceder de conformidade com as instrugeEcicas contidas nas capas dos
Cadernos de Questdes.

1.8 N&o sera permitida consulta a livros, apontamentdegislacéo.



1.9

A prova objetiva, constituida de 100 (cem) questiiepronta resposta, multipla escolha e apuragdmmpzada,

valera 10 (dez) pontos, tera a duragao de 5 (cimm@)s, e compreendera o programa do concurscsporrdente a cada cargo.
O candidato devera comparecer ao local de aplicdggmwova com antecedéncia minima de 30 (trintajutos da hora marcada para o

inicio de sua realizagdo, munido de cédula de idizhe, cartdo definitivo de inscri¢do, para efditoidentificacédo e assinatura de lista

de presenca, e ainda de caneta de tinta esfexagrafi cor azul ou preta.

1.10

111

1.12

1.14
ainda que legivel.

Por ocasido da prova, o candidato receberd umraadem 100 (cem) questdes, acompanhado de 1 (utap cte
resposta personalizado. Em nenhuma hip6tese @a#téesposta sera substituido.
Nao sera admitido, em qualquer hipétese, o ingrdestandidato no local de aplicagdo das provas aasario
fixado para o inicio de sua realiza¢éo, sendo dé@eComisséo do Concurso ou de sua representagiw]@ no
interior do Estado, providenciar o fechamento doddes e portas de acesso imediatamente aposirsgidato
horério limite.
Somente apés a entrega da prova pelo Ultimo cands@ado devolvidos os cadernos com as questogy alzss.
O gabarito oficial sera publicado no Diario Oficiéd Estado, no endereco eletrdnico do Tribunaludtich, da
Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte xadéis nos Foruns do interior, até 48 (quarentdc® boras
apos a realizacdo das provas.

N&o serdo computadas questdesssimatadas ou que contenham mais de urpastes emenda ou rasura,

1.15- O candidato ao terminar a prova entregaféeal, juntamente com a cartdo de Respostas,armo de questdes.

1.16 Em hip6tese alguma havera vista ou revisgoae em quaisquer das formas de avaliacao, ferenlies fases do
concurso, seja qual for o motivo alegado.
2. Da Excluséo do Candidato

2.1. Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) ndo comparecer a qualquer uma das provass&jfog o motivo alegado;

¢) nédo apresentar o documento de identidade queobéentifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanmioatoefiscal ou antes de decorrida uma hora @inlas provas;

e) for surpreendido em comunicagdo com outra®pesau utilizando-se de livros, notas ou impreagaspermitidos ou calculadora;
f) estiver portando ou fazendo uso de qualquerdg@equipamento eletrdnico de comunicacéo (pageltdares etc.);

g) estiver portando armas;

h) langar mdo de meios ilicitos para a execucapdass;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) perturbar de qualquer modo a ordem dos trakalho

3 Da prova de titulos, aplicavel apenas aos datal a cargo de Nivel Superior aprovados na bjediva.
3.1 -A prova de titulos tera o valor maximo de atéuaftp) pontos e serd apenas classificatoria.
3.2 - Constituem titulos, com as respectivas categerjzntos:

a)

b)
<)

d)

a)
b)
c)
d)

3.2.1

GRUPO | - Total d&@fdontos

Titulo de Doutor, obtido em instituic&o oficial @asino superior reconhecida pelo Ministério da Bdé&o ( 06 -
seis pontos );

Titulo de Conclusédo e Aproveitamento de curspréparagdo a carreira da Magistratura ( 05 - gioros);

Exercicio de cargo publico obtido mediante cesepublico, com exercicio de pelo menos um ane @4atro
pontos );

Exercicio da atividade de conciliador perantduigados Especiais, pelo periodo ndo inferior anm( 03 - trés
pontos )

GRUPO Il - Total #44 pontos

Titulo de Mestre, obtido em instituigdo oficial desino superior reconhecida peloissénio da
Educagéo ( 05 - cinco pontos );

Titulo de Conclusédo e Aproveitamento de curso @pgmcao a carreira do Ministério Publico e da Bsde
Advocacia, com pelo menos 360 horas-aulas ( 04trgyontos);

Curso de Extensé&o ou Especializacéo, em quafgeardo ensino superior, com pelo menos 360 hatas-603
- trés pontos );

Aprovacgdo em concurso publico para cargo na adiragio plblica ou nos Poderes Legislativo e Juibic(a
02 - dois pontos )

GRUPO Il - Total 8epontos

Diploma de conclusédo de curso académico supeqoando ndo exigido para o cargo, participacao e

aproveitamento em curso de formagéao profissiomaitigo por entidade reconhecida ( 03 trés pontos )
Participacdo em congresso, seminarios, simposiiséig ou outros eventos assemelhados ( 02 - doi®P
)i
Exercicio de emprego publico, obtido com ou sentemo, atestado por documento auténtico e idoredo, p
prazo minimo de um ano ( 1,5 - um ponto e meio )
Estagio na Magistratura, Ministério Publico, Praelarias e 6rgdos da administragdo direta e indigéica,
pelo prazo minimo de um ano ( 1,5 - um ponto e feio

- Para efeito de pontuagéo sé sera computadawimdie cada item do respectivo grupo.



3.3 - Anota final dos titulos sera apurada atravésaiea dos valores obtidos em cada grupo de titikadidb por 10 (dez), até
o total maximo de 04 ( quatro ) pontos, que sedimanados a nota minima 06 ( seis ).
3.4 Na&o constituem titulos:

| - a simples prova de desempenho de fumjéiiva ou cargo publico ndo compreendidos n@arii7 da Resolugdo
015/2001-TJ;

Il - atestados de idoneidade, capacidad#edaoa conduta social e / ou profissional;
3.4.1. - Serédo desconsiderados os titulos qu@me@ncham devidamente os requesitos de sua ceagpm

VI - DOS CRITERIOS PARA AVLIAGAO E CLASSIFICAGAO,
6.1 a prova objetiva sera avaliada na escafa(dero) a 10 (dez) pontos e tera carater elimiitatd

6.2 - Sera considerado aprovado o candidato ctieona escala de 0 (zero) a dez (dez), notaifinal ou superior a 06 (seis):
6.2.1 - para os Candidatos aos cargos de ISivpérior, a obtencdo da nota final dar-se-4 megliarmédia aritmética da prova
objetiva e de titulos;
6.2.2 - A classificagdo obedecera a ordemedeente da nota final;
6.2.3 - Em caso de empate, resolver-se-gppelaléncia na prova de titulos, maior tempo deigepublico e idade, sucessivamente;
6.2.4 -Nao sera permitido qualquer critériadedondamento de notas.

VIl - DA HOMOLOGAGAO, NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

7.1 - Concluido os trabalhos a Comisd@dConcurso encaminhara o resultado final ao Tebde Justica, acompanhado de
relatério, para fins de homologacéo e publicacésedoresultado no Diario Oficial do Estado e outnesos de comunicagao.

7.2 - Procedida a homologacgdo, o Tribunal de Justitd & provimento dos cargos, observadas as necedssida

conveniéncias do servigo. Os nomeados tomardo fresge o Presidente do Tribunal de Justiga.

7.3 - Pelo prazo de 03 (trés) anos , ndo havera remteésferéncia, permuta do local original paraial@ candidato foi

nomeado e designado, implicando em responsabiliiadénal a violagcdo dessa proibig¢éo.

7.4 - Observada a conveniéncia e a oportunidadejbonal de Justica podera autorizar a Escola dgisttatura do Rio
Grande do Norte a realizagdo de treinamentos detagio desses novos servidores, através de coosns participacdo e supervisdo
da Corregedoria de Justica.

7.5 - A aprovagdo e a classificagao final geragmaw candidato, mera expectativa de direito aviqento do cargo para o
qual concorreu, reservando-se o Tribunal o dirdéoconvocar apenas os candidatos em nimero qudaasrs interesses e as
necessidades do servico publico, de acordo comagasvdisponiveis dentro do prazo de validade dte dascurso publico e,
especialmente, em razéo de disponibilidade or¢amardo Poder Judiciario.

7.6 - Devera o Candidato manter atualizado seeregd no local onde efetuou sua Inscrigdo Prelimémguanto estiver
participando do concurso e, na Escola da Magistato Rio Grande do Norte, se aprovado.
7.7 - S&o de inteira responsabilidade do Candimatventuais prejuizos decorrentes da ndo at¢@dizie seu endereco.

VIIl - DOS RECURSOS
8.1. De todos os atos praticados para a aplicacéiel cumprimento desta Resolucdo e do Editahecpedido de

reconsideracdo para a Comissédo do Concurso eansgperior, recurso para o Tribunal de Justic@rapo de 02 (dois) dias, contados
da deciséo publicada no Diario Oficial do Estadmsd® que motivados, sob pena de ndo serem consecido

8.1.1. - A Comissédo do Concurso recebep@dido de reconsideracéo, que o apreciara em ¢ld sustentacéo ou de reforma.
Mantida a decisdo de indeferimento, o seu presderbnverterd em recurso e mantera os autos eenpaes apreciacao pelo Plenario
do Tribunal de Justi¢a, no maximo até a Segunddisesnde relatara o feito, ndo tomando parte tag&o.

8.1.2. - O recurso, dirigido ao Prestdeda Comissdo do Concurso, deverad ser protoceladsua Secretaria, contendo a
qualificagdo do candidato, bem como o correspoedaitero de inscri¢édo, além dos fundamentos etptiei sua pretenséao.

IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 O Concurso teréa validade de 2 (dois anos)ntacda data de sua homologacao, podendo ser gadimgor igual
periodo, a critério do Tribunal de Justica.

9.2 - Todas as convocacdes, avisos e resultad@s geblicados no Diario Oficial do Estado do Ri@a&te do Norte.
9.3 -Serdo publicados no Diario Oficial dodgist apenas os nomes dos candidatos que logranewadps no Concurso.

9.4 - Néo sera fornecido ao candidato, pela EsdelaMagistratura do Rio Grande do Norte, gqualquecud@nto
comprobatério de classificagdo no Concurso, valepai@ esse fim, a homologacéo publicada no D@dicial do Estado.

9.5 - O candidato classificado podera ser molmea conveniéncia do Tribunal de Justica, paedgger um das Comarcas
que integram a Regido, para a qual o candidatussesveu.

9.6 - A qualquer tempo, poder-se-&4 anular a indoriprova ou tornar sem efeito a nomeagédo de candidesde que
verificadas falsidades ou inexatiddes de declasag@érregularidades na inscricdo, nas provas sudnoumentos.



9.7 - A inscricdo do candidato implicara mteecimento e a tacita aceitagdo das condi¢cdesetstatas neste Edital e nas
Instru¢cdes Complementares, baixadas pelo Tribumaldtica do Rio Grande do Norte , das quais nderpalegar desconhecimento.

9.8 - Os itens deste Edital podera soéneentuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimgsaeto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeitoa aléta da convocagao dos candidatos para a pooresjgondente, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publinadoiario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte.

9.9 - Os casos omissos serdo resolvidosimamente pela Comissdo Examinadora do Concucs@rébunal de Justi¢ca no
que tange a realizagdo deste Cerrtame.
Natal, 31 de janeiro de 2002

Desembargador Armando da Costa Ferreira
Presidente do Tribunal

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

TECNICO JUDICIARIO - TJ E OFICIAL DE JUSTICA - OJ
PORTUGUES

Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Flexdo maamhe verbal. Pronomes: emprego, formas de texéme colocagdo. Emprego de
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concor@émeninal e verbal. Regéncia nominal e verbal. @oeia de crase. Pontuagédo.
Interpretacéo de texto.

Conhecimentos Gerais

O legado cultural das CivilizagGes Antigas ( orése classicas ). Idade Média (476 d. C.- 14589ntribuigdes para a formacéo do
Mundo Ocidental. O Islamismo como fator de uniddalenundo arabe e sua projegdo na atualidade. Aftramacéao cientifica, artistica,
politicas, sociais e religiosas que marcaram gairios tempos Modernos. As correntes do pensanpatitcco e econdémico dos séculos
XVIII, XIX e XX. Os grandes acontecimentos que naaeen o século XX nos campos politicos, econdmizcial artistico e cientifico.
O Brasil no contexto mundial nos periodos da Calphmpério e Republica. Os principais acontecimeut® atualidade no Brasil. As
manifestagdes artisticas e cientificas no Braso enundo que marcaram o século XX e o inicio daleé¢XI. A formagéo territorial e
a producdo do espago norte-riograndense. Os pgisczontecimentos da evolugdo politica da capitats provincia e do Estado do
Rio Grande do Norte.

NocdOes de Direito Constitucional

Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos FundaaienbDos Direitos e Deveres Individuais e Colativbos Direitos Sociais. Da
nacionalidade. Da Organizagdo do Estado: A Unig®.BStados-Membros. Os Municipios. O Distrito FeldeBes Territérios. A
Administragédo Publica. Da Organizagdo dos PoddesPoder Executivo. Do Poder Legislativo. Do Podiediciario: disposicdes
gerais. Dos Juizes e Tribunais. Das Fungfes Esseaciustica. A Constituicdo do Rio Grande doéerogdes gerais.

NocgGes de Processo Civil

Noc¢Ges da Jurisdigdo e da Agdo. Das Partes e dosrRdores. Do Ministério Publico. Do Juiz. Dos iaxes da Justica. Dos Atos
Processuais. Da formagéo, da suspenséo e da extlogirocesso. Do Procedimento Ordinério (Da Refigiial; da Resposta do Réu;
Da reconvenc&o; Do julgamento conforme o estadprdecesso; Das provas; Da audiéncia; Da reveliasdbdenca e da coisa julgada)
Dos Recursos. Dos Atos Processuais: Da Forma. Dagpdes Do Lugar. Dos Prazos. Das Comunicages. dgéioy notificagdo e

citagdo. Das Nulidades. Do Processo de ExecucadExeaucdo em Geral. Da Execugdo das obrigacOeazee. fDa Execucéo por
Quantia Certa contra o Devedor Solvente. Depositdiaca e leildo. Arresto. Seqliestro. Busca eeapé®. Condugéo coercitiva.
Ordem de nomeacdo de bens a penhora. Preferémtiriokidade de penhora. Nova penhora. Substituitipenhora. Reforco de
penhora. Aspectos de compatibilidade com a leixdewgéo fiscal. Diligéncias fora de hora. JuizadpeEgial Civel.

Nocdes de Processo Penal



Aplicacdo da Lei Processual no Tempo e no Espagerpretacdo da Lei Penal. Inquérito Policial:tdmsacdo e Procedimento.
Arquivamento. Valor probatério. Principios do DiceiProcessual Penal. A Agdo penal: condigbes da. aédo penal publica
condicionada e incondicionada. A acdo penal privddenincia e queixa. Representacdo. Jurisdicdo rap&éncia. Dos Atos
Processuais: Da Forma. Do Tempo e Do Lugar. DogoBrdDas Comunicagdes. Intimag&o, notificacdo ac&it. Das Nulidades.
Sanabilidade dos atos processuais Da formacdoygfessado e da extingdo do processo. Das provaaudéncia. Da revelia. Da
sentenca e da coisa julgada. Dos Recursos. Da §&@ciuizado Especial Criminal.

Lei de Organizagédo Judiciaria do Estado do Rio @Gato Norte

Disposig8es preliminares. Diviséo judiciaria daitério do Estado do Rio Grande do Norte. Da Orgagéio judiciaria: dos 6rgaos do
Poder Judiciario. Dos Magistrados. Das funcbesessis & Justica. Do Ministério Publico. Dos Advdgs e Estagiarios. Dos érgéos e
servicos auxiliares da Justica. Do Conselho Periéiein. Da Policia Judiciaria. Das Secretariasjd@s. Dos Oficiais de justica. Do
Porteiro dos Auditérios. Da distribuicdo dos feitos Avaliadores e dos Depdsitos judiciais. Dawigos interprofissionais. Dos
servigos extrajudiciais. Das disposi¢des finaimpditorias.

NocGes de Informéatica

Arquitetura dos computadores: componentes basicosomputador: processador central, placa-mae, nianpbincipal (RAM),
memoria auxiliar (meio magnético), memoria somgate leitura (ROM), dispositivos de entrada e digpms de saida.

Microsoft Windows 95/98/Millenium: conceito de past diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalhea de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menirs-apticativos.

Microsoft Word 97/2000: estrutura basica dos docun® edicdo e formatacdo de textos, cabecalhoégnados, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, imfioesstografia e gramatica, controle de quebrasienacéo de paginas, legendas,
indices, insercéo de objetos, caixas de texto.

Microsoft Excel 97/2000: estrutura basica das fHasi conceitos de células, linhas, colunas, pastagficos, elaboragdo de tabelas e
graficos, uso de formulas e fungdes, impressaergés de objetos, controle de quebras, numeragjmagiaas, obtencéo de dados
externos, classificagao.

Internet e Correio Eletrénico: navegador, navegaga internet, URL, links, sites, impressao deirmsy e-mail (recebimento e envio
de mensagens), e-commerce e e-learning.

AUXILIAR TECNICO -AT

PORTUGUES

Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Flexdo maahe verbal. Pronomes: emprego, formas de texéme colocagdo. Emprego de
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concor@amehinal e verbal. Regéncia nominal e verbal. (Booia de crase. Pontuagao.
Interpretacéo de texto.

Conhecimentos Gerais

O legado cultural das Civilizagdes Antigas ( orésie classicas ). Idade Média (476 d. C.- 14589ntribuicGes para a formacédo do
Mundo Ocidental. O Islamismo como fator de uniddalenundo arabe e sua projegdo na atualidade. Aftranmacéao cientifica, artistica,
politicas, sociais e religiosas que marcaram gartios tempos Modernos. As correntes do pensanpatitcco e econdémico dos séculos
XVIII, XIX e XX. Os grandes acontecimentos que naeen o século XX nos campos politicos, econdminoial artistico e cientifico.
O Brasil no contexto mundial nos periodos da Calphmpério e Republica. Os principais acontecimeut® atualidade no Brasil. As
manifestagdes artisticas e cientificas no Braso enundo que marcaram o século XX e o inicio daleé¢XI. A formagéo territorial e
a producgdo do espago norte-riograndense. Os pgisczontecimentos da evolugdo politica da capitats provincia e do Estado do
Rio Grande do Norte.

Lei de Organizagédo Judiciaria do Estado do Rio @Gato Norte

DisposicGes preliminares. Divisdo judiciaria daitério do Estado do Rio Grande do Norte. Da Orgagéio judiciaria: dos 6rgéos do
Poder Judiciario. Dos Magistrados. Das funcdesessis & Justica. Do Ministério Publico. Dos Advdgs e Estagiarios. Dos érgéos e
servicos auxiliares da Justica. Do Conselho Periéiein. Da Policia Judiciaria. Das Secretariasjd@s. Dos Oficiais de justica. Do
Porteiro dos Auditérios. Da distribuicdo dos feit®os Avaliadores e dos Depdésitos judiciais. Darvigos interprofissionais. Dos
servigos extrajudiciais. Das disposi¢des finaimpditorias.



Noc¢dGes de Informatica

Arquitetura dos computadores: componentes basicosoinputador: processador central, placa-mée, nianpbincipal (RAM),
memoria auxiliar (meio magnético), memoria somgate leitura (ROM), dispositivos de entrada e digpms de saida.

Microsoft Windows 95/98/Millenium: conceito de past diretérios, arquivos e atalhos, area de trabaihea de transferéncia,
manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menirs-apficativos.

Microsoft Word 97/2000: estrutura basica dos docun® edicdo e formatagdo de textos, cabecalhodgnados, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, imfoesstografia e gramatica, controle de quebrasienacédo de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, caixas de texto.

Microsoft Excel 97/2000: estrutura basica das fHasi conceitos de células, linhas, colunas, pastasficos, elaboragdo de tabelas e
gréficos, uso de férmulas e funcdes, impressdergés de objetos, controle de quebras, numeraggmgiaas, obtencdo de dados
externos, classificacéo.

Internet e Correio Eletrdnico: navegador, navegagim internet, URL, links, sites, impressao densgy e-mail (recebimento e envio
de mensagens), e-commerce e e-learning.



