CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS
CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES

Gramatica e interpretacdo de texto da lingua portuguesa: Ortografia
oficial. Acentuacédo gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego,
formas de tratamento e colocagdo. Advérbios. Conjungdes coordenativas e
subordinativas. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe.
Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Redacédo (confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas). Intelecgdo de texto.
Nogdes de Informatica: Conceitos basicos e modos de utilizagdo de aplicativos
para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente Microsoft Office
2013 e LibreOffice versdo 4.1 ou superiores. Sistemas operacionais: Windows
XP/7, software e hardware. Conceitos basicos e modos de utlizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet,
Intranet e redes de computadores. Internet Explorer versdes 9 e 11, Correio
eletronico (webmail e Mozilla Thunderbird). Conceitos de protecéo e seguranga
da informagdo. Virus, worms e outros tipos de malware. Conceitos de
organizagao e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

Normas Aplicaveis aos Servidores Publicos Federais: Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Uni&o (Lei n° 8.112/1990 e alteragGes posteriores).
Processo Administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal (Lei n°
9.784/1999 e alteracbes posteriores). Lei de Improbidade Administrativa (Lei n®
8.429/1992 e alteracBes posteriores). Organizacdo da Carreira dos Servidores
do Poder Judiciério da Unido (Lei n® 11.416/2006 e suas alteracdes).

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo - TRE-SP
— Disponivel em: http://www.justicaeleitoral.jus.br/arguivos/tre-sp-regimento-
interno-do-tre-sp

Cédigo de Etica do Tribunal Regional Eleitoral de Séo Paulo - TRE-SP —
Portaria TRE-SP n° 214/2015. Disponivel em:
http://www.justicaeleitoral.jus.br/arquivos/tre-sp-portaria-no-214-institui-o-
codigo-de-etica-dos-servidores-do-tribunal-regional-eleitoral-de-sao-paulo
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015 e alteragdes
posteriores): Disposi¢cdes Preliminares. Dos Direitos Fundamentais: Do
Direito ao Trabalho.

Plano Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral de S&o Paulo para o
periodo de 2016-2021: Resolugdo TRE-SP n° 367/2016: Contexto e breve
Resumo da Metodologia; Mapa Estratégico; Perspectivas: Descricdo dos
Macrodesafios. Disponivel em: http://www.tre-sp.jus.br/arquivos/resolucao-tre-
sp-367-2016-plano-estrategico-tre-sp-para-o-periodo-de-2016-a-2021/view

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Analista Judiciario — Area Judiciaria

Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e classificacdo; poder
constituinte; interpretagdo; aplicabilidade das normas constitucionais. Controle
de constitucionalidade. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais. Da organizacdo do Estado: Da organizagdo Politico-
Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios; Do Distrito
Federal e dos Territérios; Da Administracdo Publica (Disposi¢cdes Gerais; Dos
Servidores Publicos). Da Organizagdo dos Poderes: Do Poder Legislativo; Do
Poder Executivo; Do Poder Judiciario (Disposicdes Gerais; Do Supremo
Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de Justi¢ca; Dos Tribunais Regionais
Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais e Juizes Eleitorais; Dos
Tribunais e Juizes dos Estados); Das Fun¢des Essenciais a Justica.

Direito Administrativo: Administragdo publica: principios béasicos. Poderes
administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso do poder. Servigos PuUblicos: conceito e principios;
delegacéo: concessdo, permissdo e autorizacdo. Ato administrativo: conceito;
requisitos; atributos; classificacdo; espécies; anulagéo; revogacgéo; convalidacéo;
discricionariedade e vinculagdo. Organizacdo administrativa: administragéo
direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundacdes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. Orgos publicos: conceito,
natureza e classificagdo. Contratos administrativos: conceito; caracteristicas;
peculiaridades; controle; formalizagdo; execugdo e inexecugdo; contratos de
concessdo de servicos publicos; contratos de gestdo. Licitagdes (Lei n°
8.666/1993 e alteragOes posteriores): conceito, objeto, finalidades e principios,
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, vedacao, modalidades,
procedimentos e fases, revogagao, invalidagdo, desisténcia e controle. Lei do
Pregéo, Pregdo Eletronico e Sistema de Registro de Precgos (Lei n°® 10.520/2002
e Decretos n° 5.450/2005 e 7.892/2013). Servidores publicos: cargo, emprego e
fungdo publicos; classificacdo dos agentes publicos; Regime Juridico do
Servidor. Responsabilidade civil da Administracdo: evolugdo doutrinaria e
reparacédo do dano; Controle da Administragdo Publica: controle administrativo;
controle legislativo; controle judiciario.

Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cddigo Eleitoral (Lei n° 4.737/1965 e
alteracdes posteriores): Introducdo; dos Orgdos da Justica Eleitoral; das
EleicBes; Disposi¢bes Vérias: Das Garantias Eleitorais; Dos recursos;
Disposi¢cdes Penais; Disposi¢cdes Gerais e Transitorias. Lei de Inelegibilidade
(Lei Complementar n® 64/1990 e alteragbes posteriores da Lei da Ficha Limpa
— Lei Complementar n° 135/2010). Lei dos Partidos Politicos (Lei n°
9.096/1995 e alteragbes posteriores). Lei das Elei¢cdes (Lei n°® 9.504/1997 e
alteracdes posteriores). Lei n® 6.091/1974 e alteragdes posteriores. Resolugao
TSE n° 21.538/2003. Stimulas do TSE.
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Direito Civil: 1. Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e
classificagdo. Fontes do direito. Vigéncia, validade, eficicia, aplicacdo,
hierarquia e revogacdo. Interpretacdo das leis. Conflito intertemporal e
interespacial das leis. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. 2.
Direito subjetivo. Faculdades e interesses. Direito adquirido e expectativa de
direito. 3. Pessoas. Nascituro. Pessoa natural: comego, fim, personalidade,
capacidade e legitimidade, cessagdo da incapacidade, emancipacao, registro
civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte natural e presumida. Pessoa juridica:
conceito e classificagdo. Associacdes, organizacdes sociais e organizagdes
sociais de interesse publico. Fundagdes. Desconsideragéo da personalidade
juridica. Direitos da personalidade: direitos a integridade moral, fisica e
intelectual. 4. Bens. Classificacdo. Bens em si considerados, bens
reciprocamente considerados. Bens publicos e privados: regime juridico. Bem
de familia legal e convencional. 5. Fatos, atos e negécios juridicos: conceito,
classificagdo. Elementos de existéncia. Pressupostos de validade.
Representagdo. Invalidade. Nulidade e anulabilidade. A simulag&o. Principio
da conservacdo dos negécios juridicos. Conversdo, concentracdo e
convalidacédo dos negdcios. Boa-fé objetiva e Teoria dos Atos Préprios. Vicios
dos negdcios juridicos: erro, dolo, coacéo, estado de perigo e leséo. A eficacia
do negécio juridico. Condicéo, termo, encargo. 6. Prescri¢do e decadéncia. 7.
Obrigacdes. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. 8. Fontes e
efeitos das obrigacdes. Transmissdo das obrigages. Cessdo de direitos.
Adimplemento e extingdo das obrigagdes. Inadimplemento. Pagamento
indevido. Enriqguecimento sem causa. Mora. Extingédo e inexecucdo. Dividas
de valor. Corregdo monetaria. Perdas e danos. Clausula penal. Juros. Arras.
9. Contratos. Conceito. Classificacdo dos contratos. Contrato preliminar.
Formagédo dos contratos. 10. Estipulacdo em favor de terceiro. Promessa de
fato de terceiro. Contrato com pessoa a declarar. 11. Evic¢do. Vicios
redibitérios. 12. Extingdo dos contratos. Extingdo normal e anormal.
Resolucéo, resilicdo. Exceg¢do de contrato ndo cumprido. Resolug&o por
onerosidade excessiva. Teoria da Imprevisdo. Teoria do adimplemento
substancial. 13. Contratos tipicos. Compra e venda, permuta e doacéo.
Contrato de sociedade. Sociedade simples. Contrato estimatério. Mandato,
depdsito, matuo, comodato, fianga, locacéo, locacédo predial urbana, seguro,
comissdo, corretagem, transporte e agéncia e distribuicdo. Transagdo. 14.
Contratos de ades&o. Contratos aleatorios. 15. Negécios juridicos unilaterais.
16. Responsabilidade civil. Responsabilidade civil e responsabilidade penal:
independéncia e ressalvas. Responsabilidade objetiva e responsabilidade
subjetiva. Culpa. Responsabilidade civil dos incapazes. Nexo de causa.
Causalidade alternativa. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade
decorrente de abuso de direito. Responsabilidade pelos fatos de terceiros.
Responsabilidade pelos fatos das coisas. Dano e indenizagdo. Dano
patrimonial, dano pessoal, dano moral e estético. Dano coletivo. Dano social.
17. Posse. Conceito, evolucgéo, classificacdo. Aquisicdo e perda. Efeitos da
posse. Defesa da posse. Composse. 18. Propriedade. Conceito. A
propriedade em geral. A fungédo social da propriedade. Propriedade imobiliaria.
Limitagbes impostas a propriedade. 19. A propriedade imobiliaria urbana.
Modalidades de aquisicdo e perda. Condominio. Propriedade em planos
horizontais. Incorporagdo. Parcelamento do solo urbano. Usucapido. Direitos
de vizinhanga. 20. Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios. 21.
Enfiteuse. Serviddes. Direito de superficie. Usufruto, uso e habitagao.
Promessa de compra e venda de imével. Direitos reais de garantia. 22. A
propriedade mével. Aquisicédo e perda. A propriedade resolvel. A propriedade
fiduciaria. 23. Registros publicos. 24. Direito de empresa. Empresario.
Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades simples e
sociedades empresariais. Teoria da empresa. Sociedades por agoes.
Sociedades limitadas. Microempresa. Fundo de comércio. Agles e
debéntures. Subscri¢cdo de capital. Responsabilidade dos administradores de
sociedades. Cooperativas. 25. Concurso de credores. Faléncia, recuperagdo
judicial e recuperacdo extrajudicial. 26. Titulos de crédito: cheque, letra de
cambio, nota promisséria e duplicata. 27. Jurisprudéncia dominante dos
Tribunais Superiores relacionadas aos itens anteriores.

Direito Processual Civil: Novo Cédigo de Processo Civil - Lei Federal n°
13.105/2015 e alteragdes e legislagdes especiais. Principios gerais do processo
civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretacdo. Direito
Processual Intertemporal. Critérios. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica.
Natureza juridica. Principios. Limites. Competéncia. Critérios determinadores.
Competéncia originaria dos Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e
relativa. Modificacdes. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de
competéncia e de atribuicbes. Direito de acdo. Elementos. Condigdes.
Classificagdo e critérios identificadores. Concurso e cumulacdo de agdes.
Conexao e continéncia. Processo: Nogdes gerais. Relagéo Juridica Processual.
Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e
de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes
preliminares e prejudiciais. Sujeitos Processuais. Juiz. Mediadores e
Conciliadores. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidades. Impedimentos
e Suspeicdo. Organizagdo judiciaria federal e estadual. Sujeitos Processuais.
Partes e Procuradores. Capacidade e Legitimag&o. Representacdo e
Substituicdo Processual. Litisconsércio. Da Intervengdo de Terceiros. Da
Assisténcia. Da Denunciagdo da Lide. Do Chamamento ao Processo. Do
incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Do Amicus Curiae.
Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A Advocacia Publica.
Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo. Fatos e atos processuais. Forma.
Tempo. Lugar. Prazos. Comunicagdes. Nulidades. Procedimento comum.
Aspectos Gerais. Fases. Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo
inicial e improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual.
Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual: contumacia e revelia.
Formag&o, suspensao e extingdo do processo. Contestagéo. Reconvencéo. Das
Providéncias preliminares e do Saneamento. Julgamento conforme o estado do



processo. Provas. Audiéncias. Conciliagdo e Mediagdo. Instrucéo e julgamento.
Distribuicdo do 6nus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento
pessoal. Confissdo. Prova documental. Exibicdo de documentos ou coisas.
Prova testemunhal. Prova pericial. Inspecédo judicial. Exame e valoragcdo da
prova. Producdo Antecipada de Provas. Da Tutela Proviséria: Tutelas de
Urgéncia e de Evidéncia. Fungibilidade. Principios Gerais. Protesto, notificagéo e
interpelacdo. Arresto. Sequestro. Caucdo. Busca e Apreensdo. Exibicéo.
Justificag@o. Sentenca. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagao,
intimagdo, correcdo e integracdo da sentenca. Do cumprimento da Sentenga.
Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Necessaria. Meios de
impugnagdo a sentenga. Agdo resciséria. Recursos. Disposicdes Gerais.
Apelacdo. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos de Divergéncia.
Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinério. Recursos nos
Tribunais Superiores. Reclamagédo e correicdo. Repercussdo geral. Simula
vinculante. Recursos repetitivos. Liquidagdo de Sentenga. Espécies.
Procedimento. Cumprimento da sentenga. Procedimento. Impugnag&o.
Processo de Execucéo. Principios gerais. Espécies. Execugdo contra a Fazenda
Publica. Regime de Precatérios. Requisicdes de Pequeno Valor. Execugdo de
obrigacédo de fazer e de néo fazer. Execugdo por quantia certa. Embargos de
Terceiros. Excecdo de pré-executividade. Remi¢do. Suspenséo e extingdo do
processo de execucdo. Procedimentos Especiais. Generalidades.
Caracteristicas. Espécies. Ag¢do de Consignacdo em Pagamento. Agéo
Monitéria. Agéo de Exigir Contas. Agdes Possessorias. Restauragdo de autos.
Acdo Popular. Acdo Civil Publica. Aspectos processuais. Mandado de
Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas
Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agao
Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade.
Medida Cautelar. Declaragéo incidental de inconstitucionalidade. Acbes Civis
Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Ag&o
de Improbidade Administrativa. Jurisprudéncia dominante dos Tribunais
Superiores em matéria de Processo Civil aplicAveis ao novo cédigo de
Processual Civil e demais procedimentos previstos em legislacdo processual
especifica.

Direito Penal: Da aplicagdo da lei penal. Do Crime. Da imputabilidade penal.
Do concurso de pessoas. Das Penas: Das espécies de pena; Da cominagéo
das penas; Dos efeitos da condenagdo. Da Agdo penal. Da extingdo da
punibilidade. Dos crimes contra a fé publica: Da falsidade documental. Dos
crimes contra a Administragdo Publica: Dos crimes praticados por funcionario
publico contra a administragdo em geral; Dos crimes praticados por particular
contra a administragdo em geral; Dos crimes contra a administracdo da
Justica. Abuso de autoridade (Lei n° 4.898/1965 e alteragGes posteriores).

Direito Processual Penal: Principios gerais: aplicacdo da lei processual no
tempo, no espaco em relagéo as pessoas; sujeitos da relagédo processual. Do
Inquérito policial. Da ag&o penal. Da competéncia. Da prova: Do exame de
corpo de delito e das pericias em geral; Do interrogatério do acusado; Das
testemunhas; Dos documentos; Da busca e da apreensdo. Do Juiz, do
Ministério Publico, Do acusado e defensor, dos Assistentes e Auxiliares da
Justica. Da prisdo e da liberdade proviséria. Das citagfes e intimacdes. Da
sentenca. Das nulidades. Dos recursos em geral: disposi¢cdes gerais; do
recurso em sentido estrito; da apelacédo; do habeas corpus e seu processo.
Dos Juizados Especiais Criminais (Lei n® 9.099/1995 e alteragdes posteriores
e Lei n®10.259/2001 e alterag6es posteriores). Simulas do STJ e do STF.

Nogdes de Administragdo Puablica: Caracteristicas béasicas das
organizagdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza,
finalidades e critérios de departamentalizagdo. Processo organizacional:
planejamento, dire¢cdo, comunicagdo, controle e avaliagdo. Gestdo de
processos. Gestdo da Qualidade. Gestdo de Projetos. Planejamento
Estratégico. Exceléncia nos servicos publicos. Empreendedorismo
governamental e novas liderancas no setor publico. Gestéo de resultados na
produgdo de servicos publicos. Comportamento Organizacional: relagdes
individuo/organizagdo, motivacdo, lideranca, desempenho. Competéncia
interpessoal. Gerenciamento de conflitos. Clima e cultura organizacional.

Analista Judiciario — Area Administrativa

Administracdo Publica: Caracteristicas basicas das organizacdes formais
modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizacdo. Processo organizacional: planejamento, direcéo,
comunicagdo, controle e avaliagdo. Gestdo de processos. Gestédo da Qualidade.
Gestéo de Projetos. Planejamento Estratégico. Exceléncia nos servigos publicos.
Empreendedorismo governamental e novas liderancas no setor publico. Gestéo
de resultados na produgdo de servigos publicos. Convergéncias e diferencas
entre a gestdo publica e a gestdo privada. O paradigma do cliente na gestéo
publica. Comportamento Organizacional: rela¢gdes individuo/organizacéo,
motivacao, lideranca, desempenho. Competéncia interpessoal. Gerenciamento
de conflitos. Clima e cultura organizacional. Gestdo por competéncia.
Administracdo de Recursos Materiais: fun¢Ges e objetivos da administracédo de
materiais; classificacéo e especifica¢do de materiais.

Administracdo Financeira e Orgamentéaria: Orcamento publico. Conceitos e
principios orcamentarios. Ciclo Orcamentério. Elaborag¢&o da proposta. Estudo
e aprovacdo. Execucdo. Avaliagdo. Orgcamento-programa: fundamentos e
técnicas. Lei Federal n® 4.320/1964. Orgamento na Constituicdo Federal de
1988. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei Orcamentaria
Anual. Créditos orcamentarios iniciais e adicionais. Estagios da despesa
orgamentaria. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal): Disposigdes preliminares, Planejamento, Despesa Publica,
Transparéncia, Controle e fiscalizacéo, Disposic¢des finais e transitérias.
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Direito Administrativo: Administracdo publica: principios bésicos. Ato
administrativo:  conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies;
anulagdo; revogacdo; convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo.
Organizagdo administrativa da Unido: administracéo direta e indireta. Agentes
publicos: espécies e classificacédo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo,
emprego e fungdo publicos; regime juridico Gnico: provimento, vacancia,
remogao, redistribuigdo e substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar;
responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes administrativos:
poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso
e abuso do poder. Controle e responsabilizagdo da administragédo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do
Estado. LicitacBes (Lei n°® 8666/1993 e suas alteracBes e Lei 10.520/2002):
conceito, objeto, finalidades e principios, obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade, vedac@o, modalidades, procedimentos e fases, revogacao,
invalidagéo, desisténcia e controle.

Direito Constitucional: Dos principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Da Administragdo Publica (Disposi¢Ges Gerais; Dos Servidores
Publicos). Do Poder Judiciario (Disposi¢cdes Gerais; Do Supremo Tribunal
Federal; Dos Tribunais e Juizes Eleitorais); Das Fung¢des Essenciais a Justica.

Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cédigo Eleitoral (Lei n°® 4.737/1965 e
alteracdes posteriores): Introducdo; Dos Orgdos da Justica Eleitoral; Das
Eleicdes; Disposi¢cdes Vérias: Das Garantias Eleitorais; Dos recursos;
Disposi¢6es Penais; Disposi¢Oes Gerais e Transitorias. Lei de Inelegibilidade
(Lei Complementar n® 64/1990 e alteracdes posteriores). Lei dos Partidos
Politicos (Lei n® 9.096/1995 e alteragcdes posteriores). Lei das Elei¢cdes (Lei n°
9.504/1997 e alteragGes posteriores). Lei n° 6.091/1974 e alteragbes
posteriores. Resolugdo TSE n° 21.538/2003.Sumulas do TSE.

Nocdes de Direito Civil: Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro e
alteracdes posteriores. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da
capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
Disposig6es gerais. Do Domicilio.

Nogdes de Direito Processual Civil: Novo Cédigo de Processo Civil - Lei
Federal n° 13.105/2015 e alteragdes: Da Jurisdicdo e da Acdo. Da
competéncia; Da competéncia interna; Das Partes e dos Procuradores: Da
capacidade processual; Dos deveres das partes e de seus procuradores; Dos
procuradores. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica: Dos poderes, dos Deveres
e da Responsabilidade do Juiz, Dos auxiliares da justica (Do Escrivao, do
Chefe de Secretaria e do Oficial de Justica, Do perito, Do Depositério e do
Administrador). Do Ministério Publico. Dos Atos Processuais. Da Formagao,
da Suspenséo e da Extingdo do Processo. Do Processo de Conhecimento e
do Cumprimento de Sentenca. Execucéo fiscal: execu¢do de multa eleitoral
(competéncia e procedimento). Cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda
Publica (Lei n° 6.830/1980 e alteracdes posteriores). Mandado de Seguranca
(Lei n® 12.016/2009 e alteragbes posteriores).

NocBes de Direito Penal: Da aplicacdo da lei penal. Do Crime. Da
imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Das Penas: Das espécies de
pena; Da cominacdo das penas; Dos efeitos da condenacéo. Da Agdo penal.
Da extingdo da punibilidade. Dos crimes contra a fé publica: Da falsidade
documental. Dos crimes contra a Administragdo Publica: Dos crimes
praticados por funcionario publico contra a administracdo em geral; Dos
crimes praticados por particular contra a administragdo em geral; Dos crimes
contra a administragdo da Justica. Abuso de autoridade (Lei n°® 4.898/1965 e
alteracdes posteriores).

Nogdes de Direito Processual Penal: Principios gerais: aplicagdo da lei
processual no tempo, no espago em relagcdo as pessoas; sujeitos da relagéo
processual. Do Inquérito policial. Da agdo penal. Da competéncia. Do
interrogatorio do acusado; Das testemunhas; Dos documentos; Da busca e da
apreensdo. Do Juiz, do Ministério Publico, Do acusado e defensor, dos
Assistentes e Auxiliares da Justica. Da prisdo e da liberdade proviséria. Das
citagbes e intimacdes. Da sentenca. Das nulidades. Dos recursos em geral:
disposicdes gerais; do recurso em sentido estrito; da apelagdo; do habeas
corpus e seu processo. Dos Juizados Especiais Criminais (Lei n® 9.099/1995 e
alteracdes posteriores e Lei n® 10.259/2001 e alteracdes posteriores).

Analista Judiciario — Area Administrativa — Especialidade Contabilidade

Nocgdes de Direito Administrativo: Licitagcdo e Contratos Administrativos (Lei
n° 8.666/1993 e alteragGes posteriores): Das Disposi¢cbes Gerais: Dos
Principios, Das Definigdes, Das Obras e Servigos, Dos Servicos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitacdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nocgdes de Direito Constitucional: A Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administragdo Publica: Disposi¢Ges Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

Nocdes de Direito Eleitoral: Codigo Eleitoral (Lei n® 4.737/1965 e alteracdes
posteriores): Introdugédo; Dos Orgéos da Justica Eleitoral.

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica do Comité de
Pronunciamentos Contabeis: objetivos dos relatérios contabeis; caracteristicas



da informagdo contabil; estrutura conceitual; fungdes da contabilidade.
Aspectos contébeis definidos na Lei n° 6.404/1976 e altera¢Bes posteriores
(principalmente as alteracdes introduzidas pela Lei n° 11.638/2007 e Lei n°
11.941/2009). Balango Patrimonial (BP): conceitos de Ativo, Passivo e
Patriménio Liquido; identificagdo, mensuracéo e evidenciagao dos elementos
do Ativo, do Passivo e do Patrimdnio Liquido; classificagdo e estrutura de
apresentagdo; critérios de avaliagdo de ativos e passivos; reducdo ao valor
recuperavel de Ativos (Impairment); ajustes a Valor Presente; avaliagdo ao
valor justo. Elementos do Ativo: Caixa e Equivalentes de Caixa; Estoques;
Contas a Receber de Clientes; Despesas Antecipadas; Instrumentos
Financeiros; Imobilizado; Intangiveis. Elementos do Passivo: Fornecedores;
Empréstimos e Financiamentos; Obrigagdes Fiscais; Contas a pagar,
ProvisGes e contingéncias. Elementos do Patrimonio Liquido: Capital Social;
Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Ajustes de Avaliagdo Patrimonial.
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE): conceitos de receitas e
despesas; classificacdo e estrutura de apresentacdo; critérios de avaliacdo
das receitas e despesas; Ajustes a Valor Presente; momento do
reconhecimento das receitas e despesas; apuracdo da Receita Liquida, do
Resultado Bruto, do Resultado antes de Impostos e Participacdes e do
Resultado Liquido. Demonstragcdo do Resultado Abrangente (DRA): conceitos
de resultado abrangente; classificacdo e estrutura de apresentagao.
Demonstragdo das MutagBes do Patrim6nio Liquido (DMPL): conceitos de
reservas de capital, reservas de lucros e ajustes de avaliagdo patrimonial;
critérios de calculo de acordo com a Lei N° 6.404/1976 e alteragdes
posteriores; classificacdo e estrutura de apresentacdo. Demonstragdo do
Valor Adicionado (DVA): conceito de Valor Adicionado; classificacdo e
estrutura de apresentagdo. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC):
Classificagdo dos componentes em Atividades Operacionais, Atividades de
Investimento e Atividades de Financiamento; estrutura e formas de
apresentacdo. Escrituracdo de operagdes: conceitos e langamentos contabeis.
Balancete de Verificacdo. Analise das demonstragGes contabeis: Andlise
horizontal, vertical e por quociente; indices de endividamento, de rotacéo, de
rentabilidade e de Lucratividade. Resolugdo CFC n° 803/1996 e alteracdes
(Cédigo de Etica Profissional do Contador).

Contabilidade Publica: Conceito. Campo de Aplicagdo. Regimes Contabeis:
Orgamentario e Patrimonial. Resolugdo CFC n° 1.111/2007 - Principios de
Contabilidade Sob a Perspectiva do Setor Publico. Subsistemas de Informacgdes:
Orgamentarias, Patrimoniais, Custos, Compensagdo. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC — T 16.1 a 16.11. Exercicio
Financeiro. Processo de Planejamento - Orgamento: Plano Plurianual - PPA, Lei
de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA. Receita e
Despesa Extraorgamentaria: Conceito e Contabilizagdo. Divida Ativa. Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — Edig&o atualizada - (Portaria Conjunta
STN/SOF n° 1/2014 e Portaria STN 700/2014): Anexos - Ementério da Receita e
do PCASP. Procedimentos Contabeis Orgamentarios. Receita Or¢amentaria:
Conceito, Classificagdo da Receita Orcamentéria, Reconhecimento da Receita
Orcamentéria, Relacionamento do Regime Orcamentario com o Regime
Contabil, Etapas da Receita Or¢camentéria, Procedimentos Contabeis Referentes
a Receita Orcamentaria. Despesa Orgcamentéria: Conceito, Classificacdes da
Despesa Orgcamentaria, Créditos Orgamentarios Iniciais e Adicionais,
Reconhecimento da Despesa Orgamentaria, Etapas da Despesa Orgcamentaria,
Procedimentos Contabeis referentes a Despesa Orcamentaria, Restos a Pagar,
Despesas de Exercicios Anteriores, Suprimentos de Fundos (Regime de
Adiantamento). Procedimentos Contébeis Patrimoniais: Patriménio Publico:
Conceito, Composicéo, Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido/Saldo Patrimonial.
VariagGes Patrimoniais: Qualitativa, Quantitativa e Resultado Patrimonial. Ativo
Imobilizado. Ativo Intangivel. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico:
Aspectos Gerais e Estrutura do PCASP. Detalhamento das Contas do PCASP.
Demonstrages Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Orgamentério.
Balango Financeiro. Balango Patrimonial. Demonstracdo das Variagdes
Patrimoniais. Demonstrac¢éo do Fluxo de Caixa. Demonstragéo das Muta¢des no
Patriménio Liquido. Consolidacdo das DemonstracGes Contabeis. Registros
Contéabeis de Operacdes Tipicas. Legislacdo: Lei Complementar n° 101/2000 e
atualizagdes; Lei Federal n° 4.320/64; Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal SIAFI: conceito, objetivos, principais
documentos contabeis. Lei n. 9096/1995 (arts. 30 a 44). Resolu¢ées TSE ns.
23.464/2015 e 23.465/2015 (Prestacdo de Contas dos Partidos Politicos).
Decreto n° 93.872/1986, Decreto- Lei n°® 200/1967. Portaria Interministerial n®
163/2001. Portaria STN e MOG n° 42/1999. Instrugdo Normativa TCU n°
63/2010.

Administracdo Financeira e Orcamentéaria: Orcamento Publico: Conceito,
Principios Orcamentarios. Ciclo Orcamentério: Elaboracdo da Proposta,
Estudo e Aprovacdo, Execugdo e Avaliagdo da Execucdo Orcamentéria.
Orgamento Programa: Fundamentos e Técnicas. Orgamento Publico no Brasil:
Titulos | a VI da Lei Federal n° 4.320/1964. Orgamento na Constituicado
Federal de 1988: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentérias, Lei
Orcamentaria Anual. Despesa Orgcamentaria: Classificagdo Institucional,
Classificagdo  Funcional, Classificacdo por Estrutura Programatica,
Classificagdo por Natureza. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento
de Fundos. Receita Orgcamentaria: Classificagdo por Natureza, Origens e
Espécies de Receita Orcamentaria. Recursos Arrecadados em Exercicios
Anteriores. Créditos Orgamentarios Iniciais e Adicionais. Estagios da Receita
Orgamentdria e da Despesa Orcamentaria. Restos a Pagar. Divida Ativa. Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposicdes
Preliminares, Planejamento, Receita e Despesa Publica, Transferéncias
voluntérias, Destinacdo de Recursos para o Setor Privado, Divida e
Endividamento, Gestéo Patrimonial e Contabil, Relatério de Gestao Fiscal. Da
fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria — Constituicdo Federal.

15

Conceito e finalidade do controle da Administracdo Publica. Distingdo entre
sistema de controle interno e o controle interno da Administragdo Publica.
Controle Externo da Administragdo Publica. Lei Organica do Tribunal de
Contas da Unido — Lei n° 8.443/92. Execucdo orcamentaria e financeira na
visdo da Nova Contabilidade Publica (Parte | do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — Procedimentos Contabeis e Or¢gamentarios).

Auditoria: Normas de Auditoria Interna — Resolugdo CFC n° 986/2003 (NBC
TI 01 — Da auditoria interna). Auditoria no setor publico federal; finalidades e
objetivos da auditoria governamental; abrangéncia de atuagdo; formas e tipos;
normas relativas a execucgdo dos trabalhos. Normas relativas a opinido do
auditor; relatérios e pareceres de auditoria; operacionalidade. Obijetivos,
técnicas e procedimentos de auditoria: planejamento dos trabalhos;
programas de auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; amostragem
estatistica em auditoria; eventos ou transagdes subsequentes; revisdo
analitica; entrevista; conferéncia de célculo; confirmagdo; interpretagdo das
informacdes; observacdes; procedimentos de auditoria em areas especificas
das demonstracdes contabeis. Tomada de contas: Instrucdo Normativa TCU
n° 63/2010; avaliacdo quantitativa e qualitativa de desempenho orgamentario.
NogGes béasicas sobre sistemas de controles internos administrativos. Coleta
de dados e informagdes do Sistema Integrado de Administracédo Financeira do
Governo Federal — SIAFI para Relatérios de Gestdo Anual. NBC TA 200
(Objetivos Gerais do Auditor Independente). NBC TA 230 (Documentagado de
Auditoria). NBC TA 240 (Responsabilidade do Auditor em relagdo a Fraude,
no contexto das Demonstragées Contabeis).

Matematica Financeira: Juros e descontos simples: conceitos basicos, taxas
proporcionais, valor nominal, valor presente. Juros compostos: conceito, taxa
equivalente, taxa efetiva, taxa nominal. Descontos compostos: conceito,
desconto composto real, desconto composto bancéario, valor presente,
equivaléncia de capitais. Empréstimos — célculo de valores presentes, calculo
das prestacdes, calculo dos montantes, planos de amortizacéo, investimentos
— fluxo de caixa, taxa de atratividade, taxa interna de retorno, valor presente
liquido, indice de lucratividade.

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Analise
de Sistemas

Nocdes de Direito Administrativo: Licitagcdo e Contratos Administrativos (Lei
n° 8.666/1993 e alteragBes posteriores): Das Disposi¢cbes Gerais: Dos
Principios, Das Definigdes, Das Obras e Servigos, Dos Servicos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitacdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nogdes de Direito Constitucional: A Constituico Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administraco Publica: Disposi¢oes Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizag&o dos Poderes: Do Poder Judiciério: Dos Tribunais e Juizes Eleitorais.

Nogdes de Direito Eleitoral: Cddigo Eleitoral (Lei n°® 4.737/1965 e alteragbes
posteriores): Introducéo; Dos Orgédos da Justica Eleitoral.

Servidores de aplicagdo Java EE: Fundamentos de servidores de aplicagao
Java EE; Conceitos de clusterizagdo. Java SE: funcionamento da Java Virtual
Machine; objetos, métodos, classes, pacotes, polimorfismo, sobrecarga,
sobrescrita e heranga; threads em Java; bibliotecas graficas (swing e awt);
comandos de acesso a dados; comandos de manipulagdo de erros e
tratamento de excegdes; programacdo e distribuicio de componentes;
Javadoc. Desenvolvimento web com Java EE: JSP, Servlets, Javabeans,
EJB, JPA, JSF, JSTL, JDBC, HTML5, CSS, jQuery, XML, javaScript, Ajax,
Web Services. Banco de Dados: Conceitos e fundamentos de Sistemas
Gerenciadores de Banco de Dados (SGBDs): Oracle, MS SQL Server,
MySQL, MariaDB e PostgreSQL; Bancos de dados distribuidos, relacionais e
orientados a objeto; Conceitos de alta disponibilidade; Conceitos de backup e
restauracdo; Modelos de banco de dados: hierarquico, rede e relacional;
Independéncia de dados; Dicionario de dados; Modelo Entidade-
Relacionamento (MER); Normalizacédo; Geréncia de transagdes; Geréncia de
bloqueios; Geréncia de desempenho; SQL; Conceitos de Business
Intelligence, Data warehouse, data mining, ETL e OLAP. Oracle PL/SQL:
conhecimentos basicos de Oracle PL/SQL; comandos de acesso a dados;
comandos de manipulagdo e tratamento de erros; desenvolvimento de
triggers, functions, procedures e packages, conhecimento de Oracle SQL
Functions. Armazenamento de Dados: Conceitos de Storage Area Networks
(SAN) e Network Attached Storage (NAS); Fibre Channel (FC): protocolo Fibre
Channel Protocol (FCP), camadas e topologias padrédo; Protocolos Common
Internet File System (CIFS) e Network File System (NFS); Redundant Array of
Inexpensive Disks (RAID): principais niveis; Backup: Politicas de backup;
Tipos de backup (completo, incremental e diferencial) e arquiteturas. Redes
de computadores: Arquiteturas e topologias: conceitos, Modelo OSI;
Infraestrutura: Cabeamento estruturado categorias 3, 5, 5e, 6 e 6a, de acordo
com a ABNT NBR 14565:2013; Padrdes: IEEE 802.1D, IEEE 802.1Q/p, IEEE
802.1w, IEEE 802.1s, IEEE 802.1X, |IEEE 802.3, IEEE 802.3u, |IEEE 802.3z,
IEEE 802.3ae, IEEE 802.3af; Rede sem fio (Wireless); padrdoes IEEE
802.11b/g/n; Protocolos: IPv4, IPv6, TCP, UDP, IPSec, ARP, SNMP, SSH,
DNS, DHCP, SMTP, POP3, IMAP, HTTP, FTP, LDAP, H.323, SIP; Gateways
de aplicac@o; NAT; Roteadores; Switches; Concentradores; Multiplexadores;
Qualidade de servico (QoS); VOIP; Access Point; Meios de Transmissdo e
tipos de redes: LAN, WAN, WLAN e VPN; Dominio de redes Windows:
Servicos e Diretérios e GPO; Servicos de e-mail eletronico; Servigos de Proxy;
Servidores Web (Apache e IIS); Servidores de contetdo: Plone. Seguranca



da Informagéo: Confidencialidade, disponibilidade, integridade,
irretratabilidade; Politica de seguranc¢a da informagé&o; Plano de Continuidade
de Negdcios; Gestédo de Riscos; ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013; ABNT NBR
ISO/IEC 27002:2013; ABNT NBR ISO/IEC 27005:2011; Cédigos maliciosos —
Virus, worm, Cavalo de Tréia, spyware, adware, keyloggers, backdoors,
rootkits; Criptografia de chave publica (assimétrica); Criptografia de chave
secreta (simétrica); Certificados digitais; Assinaturas digitais; Hashes
criptograficos. Controle de acesso — Autenticagdo, autorizagdo e auditoria;
Controle de acesso baseado em papéis (Role Based Access Control — RBAC);
Autenticacao forte (baseada em dois ou mais fatores); Single sign-on. Ataques
de negacgdo de servico (Denial of Service — DoS) e ataques distribuidos de
negacdo de servi¢co (Distributed Denial of Service — DDo0S); Comunicagao
segura com Secure Sockets Layer — SSL e Transport Layer Security — TLS.
Sistemas de detecg¢do de intrusdo (Intrusion Detection Systems — IDS) e
sistemas de prevengéo de intrusdo (Intrusion Prevention Systems — IPS).
Fundamentos: Componentes e arquiteturas de sistemas computacionais
(hardware e software); Linguagens de programacdo, compiladores e
interpretadores; Légica de programacdo: estruturas de dados e algoritmos.
Representacdo de dados: binario, hexadecimal e decimal, Processamento
paralelo e distribuido; Componentes e arquiteturas de processadores;
Conjuntos de instrugdo; Aritmética computacional; Pipeline; Hierarquia de
memoria; Interface entre processadores e periféricos; Multiprocessamento
simétrico e assimétrico; Fundamentos de sistemas operacionais;
Gerenciamento de processos e fluxos de execugdo (threads): alocacdo de
CPU, comunicagdo e sincronizag@o entre processos, impasses (deadlocks) e
esgotamento de recursos (starvation); Gerenciamento de meméria: alocagao,
segmentacdo, memoria virtual, e paginacéo; Sistemas de entrada e saida:
estruturas de armazenamento secundario e terciario, analise de desempenho
e confiabilidade; Virtualizacdo; sistema operacional Windows 7 e Windows
Server 2012, e superiores; Sistema Linux CentOS 7 e superiores;
conhecimento dos pacotes Microsoft Office 2013, LibreOffice 4.1, Adobe CS6
ou superiores. Gestao de Tl e Governanga: ITIL v3 edi¢do 2011; PMBOK 52
edicdo; Cobit 5. Engenharia de Software: Engenharia de Requisitos;
Processos de software; Processo Unificado Rational — RUP; Processo
Unificado — UP; Metodologias &ageis de desenvolvimento de software:
SCRUM; Andlise de Pontos de Fungdo — APF; UML,; Teste de software: TDD;
Homologagao e implantagdo; Aspectos gerais das linguagens de programagéo
Delphi, PHP, Python, Powershell e Ruby. Conceitos de Web Services SOAP e
REST; Conceitos sobre Oracle APEX e Ruby on Rails; Processos orientados
a objetos; Conceitos da orientacdo a objetos; Modelagem de software;
Qualidade de software; CMMI-DEV versdo 1.3; MPS.BR. Inglés técnico:
Compreenséo de textos em lingua inglesa. Aquisigdo de servicos e bens de Tl
conforme Resolucdo CNJ 182/2013.

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado

Assisténcia Social

Especialidade

Nocdes de Direito Administrativo: Licitagcdo e Contratos Administrativos (Lei
n° 8.666/1993 e alteragBes posteriores): Das Disposi¢cdes Gerais: Dos
Principios, Das Definigdes, Das Obras e Servigos, Dos Servicos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitacdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nogdes de Direito Constitucional: A Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administracao Publica: Disposi¢des Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

Nocdes de Direito Eleitoral: Codigo Eleitoral (Lei n® 4.737/1965 e alteracdes
posteriores): Introducdo; Dos Orgéos da Justi¢a Eleitoral.

Servico Social: Padréo histérico e soécio-institucional das politicas sociais,
seguridade social e cidadania no contexto contemporaneo. Lei Organica da
Saude. Lei Organica da Assisténcia Social. Legislagdo Previdenciaria: planos de
beneficios da Previdéncia Social. Decreto n° 3.048/1999 e alteracdes.
Legislacdo e codigos relacionados ao trabalho profissional do Assistente Social
(Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do Idoso, legislagdo de
protecéo a pessoas portadoras de deficiéncia e dos direitos da mulher). Reforma
do Estado: fundamentos, propostas e iniciativas governamentais.
Transformagdes no mundo do trabalho: reestruturagdo produtiva, relagdes de
producdo e novas tecnologias de gerenciamento. Instituicdes: saberes,
estratégias e praticas. Fundamentos histéricos e tedrico-metodolégicos do
Servigo Social. Interdisciplinaridade e atuagao do profissional de Servigco Social
em equipe. Etica e Servigo Social: Cédigo de Etica Profissional do Servigo Social
e Projeto Etico-Politico do Servigo Social. Processos de Trabalho e Servigo
Social: conhecimentos, habilidades e exigéncias para o trabalho em empresas;
mediacdo e instrumentalidade; formulacdo de projetos de intervencéo.
Instrumentos e técnicas de investigacdo e diagndstico, entrevista, abordagem
individual e em grupo, em redes sociais com familia. Aspectos gerais das
atividades cotidianas do assistente social: planejamento, pesquisa, superviséo,
assessoria, coordenagdo e execucdo de planos, programas e projetos sociais.
Atuacdo em programas de prevencdo e tratamento: Politica para Atencdo
Integral a Usuarios de Alcool e Outras Drogas, Politica Nacional sobre Drogas e
Politica Nacional de DST/AIDS, principios e diretrizes. Pericia, Parecer e Estudo
social. Familia contemporanea: novas modalidades, diagnéstico, abordagem
sistémica e estratégias de atendimento e acompanhamento. Resolugdo de
conflitos: mediagédo e conciliagdo. Servico Social no campo do trabalho e da
salde mental. Seguranga no Trabalho e Saude Ocupacional. Absenteismo:
conceitos e aplicagfes do conceito. Qualidade de vida no trabalho. Dindmica das
organizagdes: a organizagdo como um sistema social, cultura organizacional,
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motivagcdo e lideranga, comunicagdo, processo decisorio, descentralizagdo e
delegacdo. Decreto n° 5.296 de 02/12/2004. Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais; Norma Operacional Béasica de Recursos Humanos — NOB
RH/2006; Norma Operacional Basica — NOB-SUAS/ 2012.

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Medicina
(Clinica Médica)

Noc¢des de Direito Administrativo: Licitagdo e Contratos Administrativos (Lei
n° 8.666/1993 e alteragBes posteriores): Das Disposi¢cbes Gerais: Dos
Principios, Das Definigdes, Das Obras e Servigos, Dos Servigcos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitagdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nocdes de Direito Constitucional: A ConstituicAo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administracdo Publica: Disposi¢Ges Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

Nocdes de Direito Eleitoral: Cddigo Eleitoral (Lei n° 4.737/1965 e
alteracBes posteriores): Introducdo; Dos Orgéos da Justica Eleitoral.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, manifestagbes clinicas,
tratamento e prevencdo dos seguintes grupos de patologias:
Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,

arritmias cardiacas, doenga reumdtica, aneurisma de aorta, insuficiéncia
arterial e venosa periféricas, tromboses venosas, hipertensdo arterial
sistémica, choque, ressuscitagédo cardiopulmonar; endocardite;
Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, dermatites,
onicomicoses, celulite, erisipela, Ulceras de decubito, tumores de pele e
subcutaneo; Gastrointestinais: doenga do refluxo gastresofagico, dispepsia
funcional, Ulcera péptica, colelitiase, diarreia aguda e cronica, parasitoses
intestinais, sindrome do intestino irritavel, doencas intestinais inflamatorias,
doenca diverticular do célon, pancreatites, hepatites virais, doenca hepatica
alcodlica, cirrose hepatica, neoplasias do tubo digestivo alto e intestino;
Genitourinarias: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrite,
sindrome nefrética, distarbios hidroeletroliticos e acido/basicos, nefrolitiase,
infec¢do urindria, cancer de prostata e rins; Ginecoldgicas e obstétricas:
doencas inflamatérias pélvicas, endometriose, miomas, patologias do
ovério, trompas, colo uterino e vagina, cancer de mama, ovario e colo
uterino, intercorréncias do ciclo gravidico; Hematolégicas: anemias,
distdrbios de coagulagéo, leucemias e linfomas; Imunoldgicas: doenga do
soro, edema angioneurdético, urticarias, anafilaxia; Infectocontagiosas:
viroses respiratorias, tuberculose, sarampo, varicela, rubéola,
toxoplasmose, poliomielite, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdécica, vacinagdo para
adultos; Metabdlicas e Endécrinas: Diabetes mellitus, patologias da
tiredide, doengas das paratireoides, doengas da hipéfise e da adrenal,
dislipidemia; distarbios metabdlicos e nutricionais, incluindo obesidade;
Neurolégicas: cefaleias, enxaqueca, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, sindromes vertiginosas, neuropatias periféricas, encefalopatias,
doenca de Parkinson, deméncias; Oftalmoldgicas: conjuntivites, catarata,
glaucoma, cegueira, traumatismos oculares; Ortopédicas: cervicalgia,
condropatia, lombalgias, tendinopatias, radiculopatia, sindrome do tanel do
carpo, traumatismos, fraturas; Otorrinolaringolégicas: otites agudas e
cronicas, perfuracdo de membrana timpanica; sindromes vertiginosas;
Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, transtornos depressivos e
bipolares, ansiosos e delirantes, distarbios de personalidade, sindrome do
panico, esquizofrenia, psicoses; Respiratérias: insuficiéncia respiratéria
aguda, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, tromboembolismo
pulmonar, pneumonia, cancer de pulmédo, patologias relacionadas ao
tabagismo, doencas de vias aéreas superiores; Reumatoldgicas:
osteoartrose, artrite reumatoide e infecciosa, gota, lUpus eritematoso
sistémico, esclerodermia e fibromialgia. Procedimentos de emergéncia -
BLS (suporte basico de vida). Manejo das emergéncias cardiovasculares e
respiratérias. Conhecimentos relativos as disciplinas: Etica médica e
Pericias médicas. Conhecimentos relativos as novas diretrizes para Atengéo
a pessoas com deficiéncia: enquadramento para concurso publico e
acompanhamento clinico e multidisciplinar. NogBGes de: acidente de
trabalho; doenga profissional; doenca do trabalho.

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Psicologia

Nocdes de Direito Administrativo: Licitagcdo e Contratos Administrativos (Lei
n® 8.666/1993 e alteragBes posteriores): Das Disposi¢cbes Gerais: Dos
Principios, Das Definigdes, Das Obras e Servigos, Dos Servicos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitacdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nogdes de Direito Constitucional: A Constituico Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administraco Publica: Disposi¢oes Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagéo dos Poderes: Do Poder Judiciério: Dos Tribunais e Juizes Eleitorais.

NocBes de Direito Eleitoral: Cddigo Eleitoral (Lei n°® 4.737/1965 e
alteracoes posteriores): Introducdo; Dos Orgéos da Justica Eleitoral.

Psicologia como Profissdo: responsabilidades do Psicélogo. Psicologia
social e organizacional. Transformages no mundo do trabalho e mudangas
nas organizagbes. Estrutura organizacional na Administragdo Publica.



Andlise e desenvolvimento organizacional. Cultura organizacional:
paradigmas, conceitos, elementos e dindmica. Clima organizacional:
evolugdo conceitual, componentes e estratégias de gestdo. Comportamento
humano no trabalho: motivacao, satisfagcdo e comprometimento. Lideranca e
poder nas organizagdes. Processo de comunicagdo na organizagéo. Grupos
nas organizagOes: abordagens, modelos de intervencdo e dinamica de
grupo. Equipes de trabalho e desempenho organizacional em diferentes
organizagfes. Condi¢cdes e organizagdo do trabalho: trabalho prescrito,
ambiente fisico, processos de trabalho e relagdes socio-profissionais. Carga
de trabalho e custo humano: atividade, tarefa e condi¢cdes de trabalho.
Andlise de tarefa e desempenho do trabalho. Recrutamento e selegédo na
Administragdo Publica. Identificacdo de talentos. Preditores em selegéo:
entrevistas, testes, dinamicas de grupo, técnicas situacionais. Apresentacédo
de resultados da selecdo (laudos, relatérios e listas de classificagdo).
Desligamento: entrevista de desligamento. Treinamento e desenvolvimento
de pessoal: levantamento de necessidades, planejamento, execucdo e
avaliacdo. Gestdo por competéncias: objetivos estratégicos, definicdo e
mapeamento de competéncias, avaliagdo de desempenho por
competéncias, gestdo do desempenho, feedback. Técnicas de entrevista
por competéncias. Critérios de reconhecimento do trabalho e recompensa.
Orientagéo, acompanhamento e readaptagées profissionais.
Acompanhamento psicossocial; realocacdo em outro posto de trabalho;
readaptagdo e reabilitagdo. Pesquisa e intervengcdo nas organizagdes:
planejamento, instrumentos (escalas, questionarios, documentos,
entrevistas, observagdes), procedimentos e andlise. O individuo e o
contexto organizacional: variaveis individuais, grupais e organizacionais.
Gestao de comportamento nas organizagdes. Relagdes humanas. Trabalho
em equipe multidisciplinar: relacionamento e competéncias. Cédigo de Etica
do Psic6logo: procedimentos aplicados a atuacdo profissional.
Psicodindmica do trabalho. Clinica do Trabalho. Saude no trabalho e
gerenciamento do estresse. Trabalho, subjetividade e saulde psiquica.
Fatores psicossociais da DORT e outros distarbios relacionados ao
trabalho. Técnicas de acolhimento e escuta. Técnicas de mediacdo para
conflitos de ordens diversas. Técnicas de entrevista para aconselhamento.
Saude mental: politicas e praticas em satde mental no Brasil. Satdde mental
e trabalho. Qualidade de vida e bem-estar no trabalho. Programas de saude
de carater preventivo e terapéutico. Fundamentos da psicopatologia geral: o
processo de desenvolvimento patologico e suas implicagGes estruturais e
dinamicas, nos distdrbios de conduta e da personalidade de forma geral.
Psicopatologias relacionadas ao trabalho. Transtornos de humor;
transtornos de personalidade; transtornos relacionados ao uso e abuso de
substancias psicoativas; transtornos de ansiedade; transtorno do estresse
pés-traumético; transtornos depressivos; transtornos foébicos; transtornos
psicossomaticos; transtornos somatoformes; transtornos psicéticos;
transtornos de adaptagdo e transtornos de controle de impulsos; DSM 5
(Manual de Diagnéstico e Estatistica dos Transtornos Mentais 5.2 edigdo).
Métodos e técnicas de intervengdo: psicodiagndstico para a promogéo de
acdes de orientagdo psicolégica. Avaliacdo psicologica: fundamentos da
medida psicolégica; instrumentos de avaliacédo (testes psicoldgicos e tipos);
Aspectos psicossociais do atendimento de emergéncia. Psicoterapia
individual e grupal. Apresentacdo de resultados e elaboragdo de
documentos decorrentes de avaliagdes psicolégicas. Técnicas de entrevista
psicolégica para Avaliacdo Psicologica. Laudos, relatérios e outros
documentos escritos, de acordo com Resoluc¢des do CFP.

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Relagdes
Publicas

Nogdes de Direito Administrativo: Licitacdo e Contratos Administrativos (Lei
n°® 8.666/1993 e alteracbes posteriores): Das Disposi¢cdes Gerais: Dos
Principios, Das Definicdes, Das Obras e Servicos, Dos Servigos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitagdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nogdes de Direito Constitucional: A Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administragdo Publica: Disposi¢Ges Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

NocgdGes de Direito Eleitoral: Cédigo Eleitoral (Lei n° 4.737/1965 e alteragdes
posteriores): Introdugéo; Dos Orgéos da Justiga Eleitoral.

Teoria e pratica das Relagdes Publicas. Rela¢gdes humanas. Relacionamento
com a sociedade. Publicos em Rela¢des Publicas. Planejamento, técnicas e
instrumentos utilizados em Relagdes Publicas. Imagem organizacional e
comunicagao Integrada. Comunicagdo em  empresas publicas.
Relacionamento com a imprensa. Critérios de noticiabilidade no jornalismo.
Atividades jornalisticas no ambito da comunicagdo organizacional. Elementos
basicos da linguagem jornalistica. Andlise dos meios de comunicagdo
corporativa e organizacional. Organiza¢do em agéo: Introducé@o das Relacdes
Publicas. Credibilidade e reputacdo da marca. Gerenciamento de crise.
Comunicagao e diversidade: Meios, veiculos e redes sociais. Convergéncia de
midias. Histérias apreciativas: Assessoria de imprensa. Media training.
Comunicagéo pessoal. Balango social. Comunicagéo sustentavel. O processo
da comunicacéo. Publico, massa e audiéncia. Tipos e técnicas de pesquisas
de opinido. Instrumentos de controle e avaliacdo de resultados. Amostra,
questionarios e tipos de entrevistas. Cerimonial e protocolo. Organizagdo de
eventos.

Técnico Judiciario — Area Administrativa
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Nocdes de Direito Constitucional: Dos principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais. Da Administracdo Publica (Disposi¢Bes Gerais; Dos
Servidores Publicos). Do Poder Judiciario (Disposi¢fes Gerais; Do Supremo
Tribunal Federal; Dos Tribunais e Juizes Eleitorais); Das Funcdes Essenciais
a Justica.

NocBes de Direito Administrativo: Administragdo publica: principios
béasicos. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificagao;
espécies; anulacéo; revogacao; convalidacéo; discricionariedade e vinculagdo.
Organizagdo administrativa da Unido: administracéo direta e indireta. Agentes
publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo,
emprego e funcdo publicos; regime juridico Unico: provimento, vacancia,
remogao, redistribui¢éo e substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar;
responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes administrativos:
poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso
e abuso do poder. Controle e responsabilizacdo da administragéo: controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do
Estado. LicitacBes (Lei n°® 8666/1993 e suas alteracBes e Lei 10.520/2002):
conceito, objeto, finalidades e principios, obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade, vedacdo, modalidades, procedimentos e fases, revogacao,
invalidagao, desisténcia e controle.

Nocgdes de Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cédigo Eleitoral (Lei n°
4.737/1965 e alteracdes posteriores): Introducdo; Dos Orgdos da Justica
Eleitoral; Das EleicGes; Disposi¢cdes Varias: Das Garantias Eleitorais; Dos
recursos; Disposi¢cdes Penais; Disposicfes Gerais e Transitorias. Lei de
Inelegibilidade (Lei Complementar n°® 64/1990 e alteracBes posteriores). Lei
dos Partidos Politicos (Lei n°® 9.096/1995 e alteracdes posteriores). Lei das
Eleicdes (Lei n° 9.504/1997 e alteracdes posteriores). Lei n° 6.091/1974 e
alteragdes posteriores. Resolugédo TSE n° 21.538/2003. Stimulas do TSE.

Técnico Judiciario — Area Administrativa — Especialidade Artes Gréficas

Noc¢des de Direito Administrativo: Licitagdo e Contratos Administrativos (Lei
n® 8.666/1993 e alteragBes posteriores): Das Disposi¢cbes Gerais: Dos
Principios, Das Definigdes, Das Obras e Servigos, Dos Servigcos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitacdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nogdes de Direito Constitucional: A Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administracédo Publica: Disposig6es Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

NocBes de Direito Eleitoral: Cddigo Eleitoral (Lei n® 4.737/1965 e
alteragdes posteriores): Introdugéo; Dos Orgéos da Justica Eleitoral.

1 - Seguranca e Higiene no Trabalho: 1.1 - Atos inseguros. 1.2 -
Condigdes inseguras. 1.3 - Utilizagcdes de EPIs.2 - Manutenc¢&o Preventiva
dos Equipamentos: 2.1 - Importancia da manutengdo. 2.2 - Tipos de
lubrificagdo. 2.3- Sistemas de lubrificacdo. 2.4 - Manutencéo corretiva e
preventiva. 2.5 - Mapa de controle de lubrificagdo.3 - Processos e
Técnicas de Pré-impresséo: 3.1 — Manutengéo aplicada a pré-impresséo.
3.2 — Sistema operacional. 3.3 — Equipamentos. 3.4 — Composic¢ao visual.
3.5 — Reticulagem. 3.6 — Aplicativos de diagramagdo. 3.7 — Aplicativos de
edicdo de imagem. 3.8 — Aplicativos de Vetorizagdo. 3.9 - Adequacédo de
arquivo digital para impressdo e geragdo de fotolito. 3.10 — Verificagdo de
arquivos. 3.11 — Fechamento de arquivos. 3.12 — Gerenciamento de cores.
3.13 — Montagem. 3.14 — Sistema de Provas. 3.15 — Normas e legislac¢éo.4 -
Sistema de Impressdo Offset: 4.1 - Origem e desenvolvimento. 4.2 -
Caracteristicas gerais. 4.3 - Classificagdo das impressoras. 4.3.1 -
Maquinas monocolores. 4.3.2 - Maquinas bicolores. 4.3.3 - Maquinas
rotativas. 4.3.4 - Equipamentos auxiliares (verniz, numeragéo,
pulverizacdo). 4.4 - Sistemas de alimentag&o. 4.4.1 - Alimentacdo anterior.
4.4.2 - Alimentagdo posterior. 4.4.3 — Regulagens.5 - Principios e
Técnicas de corte de papel e de impressos em geral. 5.1 — Montagens
de past ups e gravacdo de chapas para off-set. 5.2 — Intercalagdo. 5.3 —
Vincagem. 5.4 — Alceamento. 5.5 — Encadernagdo. 5.6 - Furagdo. 6 -
Instrumentos de Medicdo: 6.1 — Micrémetro. 6.2 — Paquimetro. 6.3 —
Relégio comparador. 6.4 — Densitdmetro. 6.5 — Espectrodensitdmetro. 6.6 —
pHmetro. 6.7 — Condutivimetro.7 - Matrizes de Impressédo: 7.1 - Tipos de
matrizes. 7.2 - Etapas de fabricagdo. 7.3 - Controle de exposi¢édo. 7.3.1 -
Tiras de controle (analise). 7.4 - Sistemas de revelagdo. 7.5 - Matrizes CTP
(computer to plate). 7.6 - Cuidados e armazenamento.8 - Blanquetas: 8.1 -
Processo de fabricacdo. 8.2 - Cuidados e armazenamento. 8.3 - Montagem,
sentido fibra, reparos. 8.4 - Tipos de calgcos (aviamentos).9 - Sistemas de
Molhagem: 9.1 - Sistema convencional. 9.2 - Sistema de molhagem
continua.10 - Solugdes de molhagem: 10.1 - pH e condutividade. 10.2 -
Solugéo tampé&o. 10.3 - Controles e monitoramento. 10.4 - Preparagdo da
solugdo.11 - Sistemas de Entintagem: 11.1 - Componentes do conjunto.
11.2 - Ajustes mecanicos. 11.3 - Ajustes eletronicos. 11.4 - Regulagens dos
rolos. 11.5 - Cuidados e manutengdo.12 - Tintas: 12.1 - Caracteristicas,
reologia. 12.2 — Fabricagéo. 12.3 - Aplicacdo para os tipos de papéis. 12.4 -
Aditivos, secagem. 12.5 - Escala Pantone. 12.6 - Célculo de consumo. 13 -
Suportes: 13.1 - Etapas de fabricacdo do papel. 13.2 - Caracteristicas do
papel. 13.2.1 — gramatura. 13.2.2 sentido fibra. 13.2.3 — gramatura. 13.2.4 —
espessura. 13.2.5 — Similaridades. 13.3 - Formatos utilizados. 13.4 -
Armazenamento e cuidados. 14 - Ajustes entre cilindros: 14.1 - Tipos de



ajustes. 14.2 - Regulagens conforme espessura do suporte. 15 - No¢des de
orcamento e custos de impressdes graficas.16 - Conhecimentos
Basicos em Design Grafico. 16.1 — Conceito. 16.2 — Imagem. 16.2.1 — A
narrativa da imagem, conotacdo e denotacdo. 16.3 — Relagdo imagem e
texto. 16.4 — Ferramentas digitais. 16.4.1 — softwares Adobe, Photoshop,
Imagens vetoriais no Corel Draw, Adobe llustrator CS. 16.5 — Design de
impressos. 16.5.1 — Formatos: propor¢éo aurea e sua aplicagdo no projeto
gréafico. 16.6 — Comunicagao visual: Principios e técnicas de comunicacao.
16.7 — Pictogramas, Infografia e Iconografia. 16.8 — Design da marca. 16.8.1
Naming. 16.8.2 Identidade visual da marca. 16.9 Elementos
institucionais. 16.9.1 — logotipo, 16.9.2 — simbolo. 16.9.3 — cor padréo.
16.9.4 — fonte padréo. 16.10 — Aplicag6es de teste da Marca.

Técnico Judiciario — Area Apoio Especializado
Enfermagem

Especialidade

Nocdes de Direito Administrativo: Licitagcdo e Contratos Administrativos (Lei
n°® 8.666/1993 e alteracbes posteriores): Das Disposi¢cdes Gerais: Dos
Principios, Das Definicdes, Das Obras e Servicos, Dos Servigos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitacdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

NocGes de Direito Constitucional: A Constituico Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administragéo Publica: Disposi¢des Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

Nocdes de Direito Eleitoral: Codigo Eleitoral (Lei n® 4.737/1965 e alteracdes
posteriores): Introdugéo; Dos Orgéos da Justica Eleitoral.

Etica e legislacdo: aspectos éticos e legais que fundamentam a pratica do
exercicio profissional da Enfermagem. Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes, estrutura, organizacao das instituicdes e suas relagdes
com os servigos de saude, niveis de assisténcia a saude, direitos dos usuarios
do SUS, acdes e programas do SUS, legislacdo do SUS. Humanizagdo no
cuidado. Técnicas basicas de enfermagem e administragdo de medicamentos.
Biosseguranca. Prevencéo e controle de infecgdo relacionada a assisténcia
em salde. Educagdo em salude. Promogdo da salde e prevencdo de
agravos; programas de saude e vigilancia sanitaria. Programa Nacional de
ImunizagBes. Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis.
Assisténcia de enfermagem em agravos clinicos e cirrgicos. Processamento
de material: descontaminagéo, limpeza, desinfeccéo, esterilizacdo, controle de
qualidade, validagdo do processo. Assisténcia de enfermagem em exames
diagnésticos. Assisténcia de enfermagem na saude da mulher, do adulto e do
idoso. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia: atendimento na
parada cardiorrespiratéria, procedimentos em situagbes de trauma.
Assisténcia de enfermagem em salde mental. Saude e seguranga do
trabalhador: agravos a saude relacionadas ao trabalho, politicas publicas de
saude do trabalhador. NogBes de farmacologia: principais drogas e
indicacdes, cuidados de enfermagem. Nogdes de toxicologia.

Técnico Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade
Programacéo de Sistemas

NocdGes de Direito Administrativo: Licitagdo e Contratos Administrativos (Lei
n°® 8.666/1993 e alteracbes posteriores): Das Disposi¢cdes Gerais: Dos
Principios, Das Definicdes, Das Obras e Servigos, Dos Servigcos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitagdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

Nogdes de Direito Constitucional: A Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administracdo Publica: Disposigdes Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

Nocdes de Direito Eleitoral: Codigo Eleitoral (Lei n° 4.737/1965 e alteracdes
posteriores): Introdugédo; Dos Orgéos da Justiga Eleitoral.

Fundamentos: Componentes de um computador (hardware e software).
Sistemas operacionais: fun¢fes basicas; sistemas de arquivos e gerenciamento
de memodria. Windows e Linux. Redes de computadores: fundamentos de
comunicacdo de dados; meios fisicos; servicos de comunicacéo; redes locais e
redes geograficamente distribuidas; TCP/IP: protocolos e servigos. Backup:
Politicas de backup; Tipos de backup (completo, incremental e diferencial) e
arquiteturas. Conhecimento dos pacotes Microsoft Office 2013, LibreOffice 4.1,
Adobe CS6 ou superiores. Redes de computadores: Arquiteturas e topologias:
conceitos, Modelo OSI; Infraestrutura: Cabeamento estruturado categorias 3, 5,
5e, 6 e 6a, de acordo com a ABNT NBR 14565:2013; Protocolos: IPv4, IPv6,
TCP, UDP, IPSec, ARP, SNMP, SSH, DNS, DHCP, SMTP, POP3, IMAP, HTTP,
FTP, LDAP, H.323, SIP; Gateways de aplicagdo; NAT; Roteadores; Switches;
Concentradores; Multiplexadores; Qualidade de servico (QoS); VOIP; Access
Point; Arquiteturas e topologias: conceitos; Meios de Transmisséo e tipos de
rede: LAN, WAN, WLAN e VPN; Dominio de redes Windows: Servicos e
Diretérios e GPO; Servicos de e-mail eletronico; Servigos de Proxy; Servidores
Web (Apache e IIS); Servidores de conteudo: Plone. No¢des de Seguranga da
Informacé&o: Criptografia, assinatura digital, certificagdo digital, hash, malwares,
ataques e protecdo de redes. Orientagdo a objetos: Classes e objetos;
Heranca e polimorfismo; Encapsulamento. Desenvolvimento para web: PHP,
Javascript, jQuery, ASP; Java EE: JSP, Servlets, JPA, EJB, JSF, JDBC,
Hibernate; XML, HTML5 e CSS3; Web Services; Integracéo de aplicacdes com
bancos de dados. Linguagens de programagédo: Java SE: Construgdo de
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programas; Estrutura da linguagem: JVM e bytecode; anotagdes; colecdes;
serializacdo; reflexdo; swing; operadores; estruturas de decisdo e de
repeti¢éo; tipos; enumeradores; arrays; Python; Powershell; Shell Script; Ruby
on Rails. Servidores: nogoes de uso e administracédo de contéineres (Tomcat
e JBoss AS). Ambientes de desenvolvimento: Eclipse, NetBeans e Oracle
APEX. Bancos de dados: Conceitos e fundamentos de Sistemas
Gerenciadores de Banco de Dados (SGBDs): Oracle e MySQL; Linguagem
SQL; Consultas e subconsultas; Comandos de manipulagdo de dados (DML),
controle (DCL) e descricdo de dados (DDL). transagdo de dados (DTL);
expressdes regulares; gatilho (trigger); visdo (view). Interfaces de utilizag&o:
principais propriedades e caracteristicas das bibliotecas mais difundidas;
PL/SQL: Estrutura da linguagem; Stored Procedures; Tratamento de erros;
Cursores; SQL dinamico; Package; Function; Array. Projeto e modelagem de
banco de dados relacional: Modelo Entidade-Relacionamento. Normalizag&o.
Conceitos da modelagem dimensional. Modelagem de sistema: UML:
Conceitos gerais, Diagramas, Casos de Uso, Sequéncia, Classes, Estados,
Atividades, Deployment; Testes de Software: Tipos de Testes, Planos de
Testes, JUnit; Padrdes de projeto; Desenvolvimento baseado em
componentes; Desenvolvimento baseado em servigos; Principios de interface
com o usudrio; Seguranca no desenvolvimento: praticas de programacgao
segura e revisdo de codigo; controles e testes de seguranga para aplicagdes
web; controles e testes de seguranga para Web Services. Fundamento de
computagdo: Algoritmos: lterativos, Recursivos, Teste de mesa, Logica de
programacgédo, Tabela verdade; Operacdes ldgicas: negagdo, conjungéo,
disjuncdo, operagdo condicional, operagdo bicondicional, contradi¢&o.
Estruturas de dados: vetores e matrizes, listas, pilhas, filas, arvores binarias,
grafos, tabelas de hashing (tabelas de dispersdo); Estruturas de repeticdo:
repeticdo pré-testada, repeticdo pds- testada, repeticio com variavel de
controle, iteragdo de colegdo; Estruturas de decisdo: condi¢Bes, operadores
relacionais, operadores l6gicos, selecdo; Compilador, interpretador, montador
e link-editor. Programagdo Orientada a Objetos (POO): Fundamentos:
abstracdo, classe, objeto, atributo e método, interface, associacdo e
mensagem, heranga, polimorfismo, encapsulamento, coesdo, pacotes;
Algoritmos fundamentais: busca, insergao, atualizacdo e remogao em diversas
estruturas (listas, arvores, arvores balanceadas, heaps); Algoritmos de
ordenacdo; Tabelas de dispersdo (hashing). No¢des de Engenharia de
Software: Conceitos, Ciclo de vida, Ciclo de desenvolvimento, Métodos e
modelos de desenvolvimento, Modelagem, Processos de software, Requisitos,
gualidade do software, métricas e prototipagem, RUP, Métricas de Processo e
Projeto, Andlise de pontos de fungéo, Arquitetura de aplicagGes para o ambiente
Web, Padrdes de projeto. Metodologia agil: Scrum. NogBdes de Governancga e
Gestéo de TI: Nocdes de COBIT 5. Nogdes de ITIL v3 edicdo 2011. Nogbes do
Guia PMBOK 52 edigdo. Aquisi¢do de servigos e bens de Tl conforme Resolugéo
CNJ 182/2013; Inglés técnico: Compreenséo de textos em lingua inglesa.

Técnico Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Operag&o
de Computadores

Noc¢des de Direito Administrativo: Licitagcdo e Contratos Administrativos (Lei
n° 8.666/1993 e alteragdes posteriores): Das Disposi¢cdes Gerais: Dos
Principios, Das Definicdes, Das Obras e Servigos, Dos Servigos Técnicos
Profissionais Especializados, Das Compras. Da Licitagdo: Das Modalidades,
Limites e Dispensa.

NocBes de Direito Constitucional: A Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da
Administragdo Publica: Disposi¢Ges Gerais; Dos Servidores Publicos Civis. Da
Organizagdo dos Poderes: Do Poder Judiciario: Dos Tribunais e Juizes
Eleitorais.

Nocdes de Direito Eleitoral: Cédigo Eleitoral (Lei n° 4.737/1965 e alteraces
posteriores): Introducéo; Dos Orgédos da Justica Eleitoral.

Fundamentos de computagdo: organizagédo e arquitetura de computadores;
componentes de um computador (hardware e software); sistemas de
numeracgdo; sistemas de entrada, saida e armazenamento; Configuragdo e
manutengdo de computadores e periféricos; Backup: Politicas de backup;
Tipos de backup (completo, incremental e diferencial) e arquiteturas.

Sistemas operacionais: principios, conceitos, fun¢des basicas; sistema
operacional Windows 7; sistemas operacionais Windows Server 2008 e 2012;
sistema operacional Linux CentOS e Red Hat; conceitos de Active Directory e
GPO; organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas; administracdo de usuarios, grupos, permissdes, controle de
acesso; sistema de arquivos. Instalacé@o, configuracéo e uso de aplicativos de
escritorio: Pacote Microsoft Office 2013 ou superior e LibreOffice versdo 4.1
ou superior, Adobe CS6 ou superior; Nogbes sobre politica de backup:
procedimentos, sistemas de coOpia de seguranga, tipos e meios de
armazenamento. Redes de computadores: topologia; instalagdo fisica de
redes de computadores; Cabeamento estruturado categorias 3, 5, 5e, 6 e 63,
de acordo com a ABNT NBR 14565:2013; elementos de interconexdo de
redes de computadores (gateways, switches, firewall, roteadores e access
points); Modelo OSI; arquitetura TCP/IP: protocolos e servicos de redes de
comunicagao: IPv4, IPv6, TCP, UDP, IPSec, ARP, SNMP, SSH, DNS, DHCP,
SMTP, POP3, IMAP, HTTP, FTP, LDAP, H.323, SIP; Gateways de aplicagéo;
NAT; Meios de Transmissdo e tipos de redes: LAN, WAN, WLAN e VPN;
Servidores de Proxy; Servidores Web (Apache e IIS); Servidores de container
(TOMCAT e JBOSS AS) arquitetura cliente/servidor; conceitos de Internet e
Intranet. Instalac@o e configuragdo de redes de computadores; instalacéo e
configuracdo de redes Windows; instalagdo e configuragdo de redes Linux.
Seguranca da Informacao: seguranca em redes de computadores: firewall,



Sistemas de Detec¢éo de Intruséo (IDS), Sistema de Prevencéo de Intrusdo sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD); banco de dados
(IPS); malwares; antivirus; ataques e ameacas da Internet; redes sem fio; relacional, Modelo Entidade-Relacionamento, linguagens SQL e PL/SQL;
criptografia: conceitos basicos de criptografia; Politica de Seguranca da  Conceitos gerais sobre ORACLE e MYSQL. Aquisi¢do de servicos e bens de
Informagdo. Plano de Continuidade de Negécios; ABNT NBR ISO/IEC TI conforme Resolugdo CNJ 182/2013. Inglés técnico: Compreenséo de textos
27002:2013. NocBes de Gestdo de Tecnologia da Informagdo: ITIL v3 em lingua inglesa.

Edicdo 2011; COBIT 5.0. No¢cGes de Banco de dados: Conceitos sobre

ANEXO 11

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades Datas Previstas
Periodo de Inscri¢Oes. 12/09/2016 a 11/11/2016
Pedido de Iseng&o de pagamento do valor da Inscri¢éo. 12/09/2016 a 16/09/2016
Divulgagéo da consulta individual das solicitagdes de isengéo deferidas e indeferidas, no site da Fundagdo Carlos Chagas. 22/09/2016
Prazo para interposicao de recursos quanto ao indeferimento das solicitacdes de isengéo, no site da Fundagio Carlos Chagas. 23/09/2016 a 26/09/2016

Divulgacéo/publicacédo da Relacdo dos Requerimentos de Isengao de pagamento do valor da inscricdo Deferidos e Indeferidos, ap6s
recursos.

Data limite para envio de Laudo Médico (para os candidatos as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia). 11/11/2016
Divulgacéo no site da Fundacdo Carlos Chagas das solicitagdes deferidas quanto a condicdo de deficiente, negros e solicitagdes|

03/10/2016

especiais. 29/11/2016
Prazo para interposicéo de recursos quanto a solicitagdes e condi¢cdes especiais e para candidatos com deficiéncia e negros. 30/11/2016 a 01/12/2016
Publicacéo do Edital de Convocagé&o para as Provas Objetivas e Discursivas. 02/02/2017
JAplicacdo das Provas Objetivas e Discursivas 12/02/2017

Prazo de interposigdo de recurso quanto a aplicagdo das Provas, a serem encaminhados pelos candidatos por meio do site da
Fundacéo Carlos Chagas.

Divulgacéo das questdes de prova e dos gabaritos preliminares, no site da Fundacéo Carlos Chagas, a partir das 17h. 13/02/2017
Prazo para interposicéo de recursos, quanto a divulgacéo dos gabaritos e das questdes de Provas, a serem encaminhados pelos
candidatos por meio do site da Fundagao Carlos Chagas.
Divulgacéo, no site da Fundagao Carlos Chagas, dos Resultados Preliminares das Provas Objetivas e Discursivas e das respostas
das decisdes dos recursos.

ista das Folhas de Respostas das Provas Objetiva e Discursivas. 17/04/2017 a 19/04/2017
Prazo para interposi¢céo de recursos, quanto aos resultados das Provas Objetivas e Discursivas e Vista das Provas, a serem
lencaminhados pelos candidatos por meio do site da Fundacéo Carlos Chagas.
Publicacdo no Diério Oficial da Unido do Edital de Resultado da Prova Objetiva e da Prova Discursiva apds andlise de recursos. 23/05/2017

13/02/2017 a 14/02/2017

14/02/2017 a 15/02/2017

17/04/2017

18/04/2017 a 19/04/2017
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